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A Pusztaederics Kozségi Onkormanyzat Képviseldtestiiletének 2023. december 20-an-
17 érakor tartott kozmeghallgatasarol.

Az {ilés helye: Faluhaz
Pusztaederics, Kossuth utca 1.

Jelen vannak: A mellékelt jelenléti iv szerint Varga Béla polgarmester, Menyhart Laszlo sziﬂhv Y T\ .:\
—Szabeles, Szakal Frigyes, id. Varga Béla képviselok, Pappné Varga Angéla aljégyz5. & XY
lakossag észérdl 11 1o.

Varga Béla polgarmester koszonti a megjelenteket és megallapitja , hogy a képvisel6testiilet
hatarozatképes. Javaslatot tesz a kézmeghallgatas napirendjére, amit a meghivon szereplével
azonos tartalomban fogadtak el.

A _kozmeghallgatds napirendi pontjai:

1/ Beszamolo  a telepiilésen megvaldsult ill. a  folyamatban 1évé  feladatokrdl,

2./ Pusztaederics Kozség Helyi Esélyegyenl@ségi Programjdnak elfogaddsa (2023-2028).

1/ Beszdmolo _a telepiilésen _megvaldsult ill. a  folyamatban lévé feladatokrdl.

Varga Béla polgdarmester tdjékoztat az elvégzett feladatokrél. Elmondja, hogy az el6z6
kdzmeghallgatds éta is nagyon sok minden tortént.

Az életiinkbe, nemcsak a telepiilést érintve kozbeszolt egy olyan rajtunk kiviil allo
szerepl6, amit senki nem vart, senki nem jelzett. A koronavirus, ami még teljesen el sem
tint, kitort a hdbor a szomszédsigunkban, amely megannyi nehéz helyzetet
eredményezett, amely 2023 évet is meghatarozta. Nagyon sok pénzt koltSttiink energiara,
hogy az intézményeket miikddtetni tudjuk.

A hivatal dolgozéi mindenben a telepiilés segitségére voltak.
Ez a munkafolyamatok végzését, a lakossag ellatasat nem gatolta csak egy kicsit idSben
csusztak a feladatok elvégzésével.

Varga Béla polgarmester tdjékoztatott a magyar falu program keretében 2022-ben
benytjtott  pélyazatokrdl, amelyek egy része 2023-ban realizalédott. Kivetitén keresztiil
mutatta be a telepiilésen elvégzett fejlesztési feladatokat:

A temet6i keritéshez kapott tdmogatds felhasznalasaval elkésziilt a feltjitas. Onersbol
szélesitettiik a temet6hoz vezetd utat.

Megvalosult onerébol az edericsi hegyi  ut felujitdsa kézel 7 millio ft értékben. Az arok
mederlapozdsa még ezutan késziil el.

Az idén fejeztiik be  a Pusztaederics 035 helyrajzi szdmu utat, melyre az MVH
tamogatas keretében 26 millié ft-ot nyertiink.

Ezenkivil adtunk be szocidlis tlizifa és egyéb palyazati tdmogatasokra is kérelmet.

A LEADER keretében a temetSben urnafal megépitésére nyertiink tamogatast, amelyet
majd 2024-ben terveziink megvalsitani.

A vendéghaz mikodik. A Falunapi tinnepségeket az elmilt és ez évben is megtartottuk.



Hagyomanyosan megtartottuk az oktober 23-1 {innepséget.

Részt vett Pusztaederics Tofejjel egyiitt a katasztréfavédelmi gyakorlaton.

December 4-én volt a banyaszok véddszentjének- Borbéla nap - a megiinneplése, ahol részt
vett a Foldgéaztarolé Elnok- Vezérigazgatoja is.

Megtartottuk a mikulds innepséget is a gyerekek nagy orémére. Az id6sek napja sem maradt
el. December 22-én ha minden jol megy, megtartjuk a hagyoményos Jézuska vérast, ahol
az egész falut vendégiil 1atjuk egy ebédre.

Minden csaldd kap szaloncukrot és minden életvitelszerien a telepiilésen €16 személy a
veszélyhelyzetre tekintettel kap 5.000 Ft- anyagi timogatast.

Szeretnénk Ojra megtartani a faluszilvesztert is.

Varga Béla polgarmester: Kéri a teleptilés lakoit, hogy mondjak el észrevételeiket.
Sabjan Albert: Oriil, hogy a hegyi Ut meg lett javitva, de j6 lenne, ha 100 méterenként
csinalndnak kitérot, hogy az autok egymas mellet tudjanak kbzlekedni. Meg lehet szedni a
partoldalt. Ne kelljen hosszan visszatolatni. Ha utanfutoval viszi a fiinyir6t, nehéz a
kozlekedés.

Varga Béla : A partoldalt nem lehet megszedni, mert a fold mind odacsiszik az vitra és még
rosszabb helyzete idéznek el6.

Sabjan Albert:A Kossuth utca allapota nagyon rossz. Tele van g6dorrel. Meg kellene
csinéltatni.

Varga Béla: Az allami ut, de voltak méar szemlét tartani a kdziit munkatérsai. {géretet tettek
ugyan, de mindenki el6tt ismert a pénzhiany.

Varga Béla: A patak tele van mindennel megint, benitte az aljnovényzet, hamarosan
ki kell tisztittatni, mivel a vizet lassan méar nem tudja elvezetni, ha nagyobb esdzések
jOnnek.

Kéri a jelenlévdket, hogy észrevételeiket most tegyék meg. .. Mas észrevétel, kérés nem
volt.

2./ Pusziaederics Kozség Helyi Esélye _
Pappné ismerteti, hogy a telepiilés esélyegyenléségi programja lejart. Ujat kell alkotni a
kovetkez6 5 évre. Az elbterjesztésben benydjtasra keriilt a testiillet részére. A
szervezettekkel megvitatasra keriilt. A pAlydzatok benyujtdsakor ellendrzik a meglétét.

A testiilet 4 igen szavazattal meghozta a kdvetkezd hatarozatot:

49/2023 (X11.20.) Képviseldtestiileti Hatdrozat
Pusztaederics Kozség Onkormdnyzatinak Képviselotestiilete a

Pusztaederics Kozség Helyi Esélyegyenliségi Programjdt (2023 -2028) elfogadta.
Pusztaederics Kizség Onkormdnyzat Képviselo-testiilete felkéri a
polgdrmestert és az aljegyzdt, hogy u sziikséges imtézkedéseker tegye meg
Hataridé: 2023. december 30.
Felelos:  Béres Laszl6 polgdrmester

Miutan tobb kérdés, hozzaszolég nem volt, Varga Béla polgarmester megkdszonte a részvételt
és a kozmeghallgatast 17%0ra 55 perckor bezarta.
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JELENLETI IV

A Pusztaederics Kozségi 0nk0rma’nyzat Képviselitestiiletének
2023. december 20-dn 17" érakor lartott_kozmeghallgatisrol
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Pusztaederics Kozség Onkormdnyzat Polgdrmesterétol
8946 Pusztaederics, Kossuth u. 1.
Tel: 0620/348-3558 e-mail: varga.belal 7@gmail.com

MEGHIVO

ERTESITEM, HOGY PUSZTAEDERICS KOZSEG ONKORMANYZATANAK KEPVISELOTESTULETE
2023. DECEMBER 20-AN SZERDAN 17°° 6RrAKOR

KOZMEGHALLGATAST TART A PUSZTAEDERICST KOZOSSEGI HAZ NAGYTERMEBEN

A kozmeghallgatds napirendi pontia:

1/ Beszdmol6  a telepiilésen megvaldsult ill. a folyamatban 1évé feladatokrol.

2./ Pusztaederics Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak elfogadisa (2023-2028)

Az kbzmeghallgatison a napirend fontossagdra tekintettel kérem sziveskedjen
megjelenni.

Pusztaederics, 2023.december 13.
/

Varga Béla
polgarmester



Bocfoldei Kozos Onkormanyzati Hivatal
Toéfeji Kirendeltsége

8946 Pusztaederics, Rakdczi utca 15.
Tel/fax: 92/569-064

ELOTERJESZTES

Pusztaederics Kozség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
2023. december 20-i iilésére/kozmeghallgatasra (2. napirendi pont)

Tdrgya : HEP (2023-2028)
Tisztelt Képviselo-testiilet!

1/ Pusztaederics Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak elfogaddsa (2023-2028)
Pusztaederics telepiilés esélyegyenl6ségi programja 2023 decemberében lejar. Ujat kell alkotni a
kovetkezd 5 évre. Az elbterjesztésben a HEP a terjedelme miatt e-mailben benyijtasra keriilt a
testiilet részére.

A palyazatok benyujtasakor figyelembevételre keriil a megléte.

A szervezettekkel megvitatasra kertilt.

Kéri a testiiletet, hogy a HEP-et fogadjak el.

Tofej, 2023. december 15. ,//é% 2 /&
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“ Varga Béla
polgarmester

...... /2023(....)HATAROZAT JAVASLAT

Pusztaederics Kozség Onkormdnyzatdnak KépviselGtestiilete a
Pusztaederics Kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjdt (2023 -2028) elfogadta.
Pusztaederics Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete felkéri a
polgdrmestert és az aljegyzit, hogy a szitkséges intézkedéseket tegye meg
Hatarid6:2023. december 30.
Felelés: Varga Béla polgdrmester i
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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) —‘

Gevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szo16 2003. évi
CXXV. térveny, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairol és az
esélyegyenléségi mentorokrol sz616 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani itmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
c. dokumentum szerint 4tdolgozva, Pusztaederics Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenl3ségi
Programban régziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormdnyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlOségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézmeényfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Pusztaederics kozség bemutatasa

Telepiilésiink Zalaegerszeg és Lenti k6zott kb. féluton, a Zalai dombsag 6lében, a Valicka —
volgyében taldlhatd. Zsdktelepiilés, Lakossaga alig 200 f6, lassan fogyo, és mint a legtébb kis
kozségre jellemz6, eldregedS. Vegyes vallast rk. és evangélikus 2/3 - 1/3 aranyban.
A belterillet szerkezete egy szépen ivelt T betiit rajzol, ebb6l is kovetkezik, hogy csupin két
utcdja van, illetve a telepiilés el6tti kiilteriilet is lakott, 7 csalad él itt.

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasdagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepliléesrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié



Torténelme:

Pusztaederics torténete a XIII. szazadig kdvetheté nyomon, elso irdsos feljegyzések 1214-bol
maradtak fenn. Miiemlék kapolnank, mely a Szompécsi falurész dombjan 4ll, ez idében épiilt fel.
Természetesen mai forméja nem az eredeti allapotot tiikrozi. Orangyaloknak van felszentelve, a
falu bicsuja is ehhez k6todik, szeptember elsé vasarnapja. Azota ugyan az drangyalok {innep
késébbre keriilt 4t, de a blicsu idépontja megmaradt

A falura korabban mez6gazdasagi termelés volt
]ellemzo legeltetéses allattartas, illetve szant6foldi termelés, ugyancsak a szompacsi falurészben
malom is volt. A téeszesitéssel, a gépesitéssel lassan lecsokkent a f6ldek megmiivelése, a
karpotlast kovetden pedig még rosszabb lett a helyzet.

A falut hatalmas zartkert veszi koriil karéjban, a falu bevezet6 Gtjaval parhuzamos hegyhat
jelenleg is jobban miivelt, de a bels6 hegyrészen egyre szaporodnak az elhagyott teriiletek. Ennek
tobb oka van: egyrészt az id6s emberek egyre nechezebben miivelik meg a sz616t, de sulyosabb
probléma a hatalmas vadkar, ami a terlileteket veszélyezteti. Korben erdd vesz benniinket kortil,
rendszeresen folyik vadasztatas a teriileten, de a szaporulatot nem tudjak a kildtt vadakkal
csOkkenteni. A szarvasok itt legelésznek a kertjeinkben, fényes nappal is rendszeresen
talalkozunk veliik.

Eszaki irdny( nyitottsagunkat stilyozza az abbdl az irdnybol befoly6 Berek patak, amely
veszélyeztetettsége abban nyilvanul meg, hogy az 6ridsi vizgylijtd térben felgylilemlett csapadékot

itt képes kiénteni.
A falu hatardban talalhat6 az orszag egylk legnagyobb géaztaroldja, ahol koze 300 millié kébméter
bestiritett gdz van. Ebb6l addddan polgéri védelmi szempontbdl a legveszélyeztetettebb besorolast
kaptunk.

Az objektum két miiszakban folyamatosan dolgozik, modern, folyamatosan fejlesztik.

A telepiilés gazdalkodasa:

Telepiilésiink 1990. 6ta 6nallé gazdalkodd. Kozel 10 évig csak az dllami normativa allt
rendelkezéslinkre. Ez alatt az id6 alatt megtanultunk kihasznalni minden olyan lehetdséget, ami



pénz hozhatott a hazhoz. A 0-r6l indultunk, szinte semmink nem volt. Az elsé ciklusban rendbe
tettiik az wtjainkat, kébeltéve rendszert épitettiink ki, ami mara elavult kisebb felujitast végeztiink
ezen az épiileten, akkor keriilt be a vizesblokk, valamint kiépitettiik a vezetékes ivovizrendszert.

Kozosségi Haz

A masodik ciklus nagy munkdja a szennyviz csatorna megépitése volt, a harmadikban bévitettiik a
koz8s iskolat 4 tanteremmel, bevezettiik a falugondnoki szolgalatot 5nerdbdl, folyamatosan
kiépitettiik a gépparkunkat, ebben a ciklusban a Szocialis Szolgaltatdé Kézpont beinditasa volt
nagyobb volumenii feladat. Természetesen palyazat segitségével.

1999-ben bevezettiik az ipariizési adot, ennek kdszonhetden jobb pénziigyi helyzetbe keriiltiink.
Sajnos nem volt allandé volumenti bevétel, ha egy kicsit té6bbnek oriilhettiink, akkor azt a
kovetkezd évben vissza kellett fizetni. Emiatt volt egy ONHIKI-is éviink is.

Jelenleg az 6nkormanyzat anyagi helyzete stabil, azt koszonhetjiik annak, hogy a MOL-t6] a
gaztarol6 illetve a gazszallitd lizletag levalt, és 6nalld egységként modosult az ide jutd addarany,
de most is fennall az a bizonytalansag, hogy az egyik évben kifizetett Gsszeget visszakérik a
kovetkez6 évben, illetve a kormany is erdsen foglalkozik az adonem megsziintetésével vagy
atalakitasaval. Ez nekiink nagy érvagas lenne.

2y
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Kirandulést a falu lakossaganak is szerveziink minden évben: elvissziik 6ket olyan helyekre,
ahova sajat er6bdl nem jutnénak el. P1. Opusztaszer, Sopron, Budapest, God6116 t5bb alkalommal,
ezek népszertiek. Odafigyeliink a lakossagra, ingyenes a szemétszallitas. Lakossagot terhel6 ado
nincs. A gyerekek ingyen kaptak a tankonyvet az altalanos iskoldban és minden iskolaskorut
jelentos beiskolazasi tamogatassal segitiink. A tankdnyv ingyen volt akkor is, amikor még az



allam nem tdmogatta.

Evente tartunk nyari tdbort most mér kb. 20 éve, ez is nyitott a szomszédos telepiilések gyermekei
szamdra ill. az itt nyaral6 unokéknak is. Van erdélyi testvérkapcsolatunk, hasonld kistelepiiléssel
Csiksomlyo mellett Csikszentlélek.

Az az elviink, ha nekiink van, segitsiink azokon akiknek nincs, vagy nehezebb az életiik. Ez még
mindig pozitivan hatott vissza.

Gazdasag, infrastruktira : Szénhidrogén-ipar

A falu teriiletén 1951-ben létesitették az elsé foldgaz kutat, amikor a Hahét—k6olajmezén a
pusztaszentlaszl6i kéolajkutak hozaméanak csokkenése miatt nyugati iranyban folytattdk a kutatasokat. A

Hahot-Ederics foldgazmezon, mely két, egymastdl fiiggetlen alsdpannon kori homokké rétegben tarolta a
foldgazt, a kutatofurasokat kovetden 1953-ban kezdodott el az ipari méretii foldgaz-kitermelés. 1953-ban
38,4 milli6 m® foldgazt termeltek ki. A kitermelés 1958-ban érte el a cstcsot, abban az évben a Hahét—
Ederics f6ldgazmez6 éves hozama 46,8 millié m® volt, majd ezt kvetden fokozatosan csékkent, a gdzmezo
kezdeti 140 baros nyomésa 30 barra csokkent. A gidzmez6 az 1970-es évek elejére kimeriilt, 1973-ban
besziintették a foldgazkitermelést. A banyaszat két évtizede alatt 598,2 millié m* f6ldgazt hoztak a felszinre
a mezon létesitett 20 aktiv kutbol.

A pusztaedericsi foldalatti gaztarozo felszini létesitményei

Az 1970-es évek elején dontés sziiletett arrdl, hogy a kimeriil6 gazmez6n foldalatti gaztarozot
1étesitenek. 1972-ben 6t korabbi gazkit felhasznalasaval kisérleti tarolast hajtottak végre. Ekkor
kompresszor nélkiil, csupan a tdvvezetéki nyomast felhasznalva, 6,9 millié m? foldgazt sajtoltak a
gaztarolo rétegbe.

A gaztarozo kiépitése harom lizemben zajlott. Az elsé iitemben, 19721979 kozott 17 kutat vettek
hasznalatba a gaztarozohoz, ezek koziil kettd uj furdsi kuat volt, a tdrozéhoz kezdetben a felsd
tarolo réteget hasznaltak. Két gazel6készitd egységet, valamint a besajtolashoz két darab, villamos
motor hajtasti, Halberstadt gyartméanyt dugattyas kompresszort telepitettek. A létesitményt
1978-ban nyitottak meg. Az elsé iitem elkésziilte utdn a gaztarozé mobil kapacitisa (teljes
kinyerhet6 gadzmennyiség) 130 millié m?, napi csucskapacitasa 0,9 millié m* volt.

19821988 kozott kertilt sor a masodik titem kiépitésére, melynek soran az also gaztarolo réteget
is bevontdk a tarozasba. Tovabbi négy 1ij kutat furtak, lecserélték a gazel6készitd berendezéseket
€s egy tovabbi kompresszort telepitettek. Ezzel 230 millié m*-re ndvekedett a tarozé kapacitdsa és
0,9 millié m*-re a napi kinyerheté maximalis gdzmennyiség.

A tarozo6 az 1991-1992 kdzo6tt megvalositott harmadik litemében tovabbi egy Gj kutat mélyitettek,
illetve egy Uj gazelokészitd egységet telepitettek, és kettd darab, az eldézéekkel megegyezd tipusu



és teljesitményii kompresszort épitettek be. Ezzel a 31 kuttal (24 darab aktiv termeld és besajtold
és 7 megfigyel6 kut) rendelkez6 tarozé névleges mobilgaz-kapacitasa napjainkra 340 millié m3-re
emelkedett. A napi kinyerhetd gazmennyiség 2,9 milli6 m? A tdrozd telepek nyomasa
feltsltottségtol ﬂig%i’jlen 60-150 bar. A foldgaztarozé napjainkban az E.ON Foldgaz Storage
véllalathoz tartozik.™

Szennyvizcsatorna kiépitése 1997-ban kezd6dott, melynek iizembe helyezése 1999 évben
megtortént. Onallé tavas rendszerii szennyviztisztitoval rendelkeziink, amely a 3 telepiilés:
Baktiittos, Tofej és Pusztaederics szennyvizét gyijti 6ssze. A falu demografiai helyzete
kedvezétlen.

Sz6l6termesztéssel mar inkabb csak az idésebbek foglalatoskodnak, szinte naponta jarnak fel a
hegyre, hogy ha csak egy 6ranyi munkaval is, de rendezgessék teriiletiiket.

A telepiilésen ill. a kornyéken fellelheté legfontosabb vallalkozasok, amelyek a helyi
foglalkoztatdsban részt vesznek: Onkormanyzat és Intézményei: Mesesziget Ovoda, Kozos
Onkormaényzati Hivatal, amelyek Téfejen vannak. Egyéni vallalkozok, csaladi gazdasagok és
Ostermeldk. A legtébb helyi embert a szomszédos Tofejen 1évé Zalakerdmia ZRT
foglalkoztatja. ( Folyamatban van a megsziintetése.)Az EON barmennyire is nagy, kevés embert
foglakoztat a gépesitettségnek kdszonhetden.

Demografiai trendek

A lakonépesség 1960-ig novekedett, majd fokozatosan csokkent. A csdkkenés 1990. és 2000.
kozott is fokozatosan folytatodott. A lakonépesség 1995-ben volt mélyponton, majd lasst
novekedés indult meg. A lakonépesség alakuldsat nagymértékben befolyasolta (€s ma is
befolyasolja) a Zalakerdmia Rt. csempegyartd iizemének felépitése, ami a térség legjelentsebb
foglalkoztatéja mind a ami napig. A telepiilés lakonépességének alakuldsaban drasztikus valtozas
nem véarhatd. A meglévd adottsagok kihasznalasaval a foglalkoztatas tovabb ndvelhetd, a népesség
szama ezzel egyiitt ndvekedhet.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szdma az év végén

F6 . E

Ev (TS 001) Véltozas
2016 174 bazis év
2017 172 98,85%
2018 165 95,93%
2019 160 96,97%
2020 166 103,75%
2021 161 96,99%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességhbdl a
Fé megfeleld
korcsoportu
Ko oot ndk és férfiak
P aranya (%)
3 . | Osszese i Nék
Férfia | NG k
£ || Rt s | R
(TS 003) 005) 007)
< 4
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, nék TS 006) o1 |79 | 170 53;53 69',47
0 (1]
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 7 4,12%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 17 9 26 10,00 5,29%
013) %
15-17 éves (férfiak TS 014, ara(;|1y7a)TS 015; n6k TS 016, aranya TS ) ) 4 1,18% | 1,18%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 31,76 | 22,94
54 39 93
021) % %
60-64 éves (férfiak TS 022, ara(;lzysa)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 9 g 17 5,29% | 4,71%
65 év feletti (férfiak TS 026, argrznéa)! TS 027; n6k TS 028, aranya TS 9 1 30 5,29% 121935
0

Forrés: TelR, KSH-TSTAR




Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa

» '0-14 évesek
m 15-17 évesek
= 18-59 évesek
© 60-64 évesek

u 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

= '0-14 évesek

m 15-17 évesek

© 18-59 évesek
60-64 évesek

= 65 év felettiek’

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allandé Bregedési index
Ev szama (f6) lakosok szama (f6) 8 %

(TS 026 és TS 028 6sszesen) | (TS 010 és TS 012 dsszesen) (T5 030)
2016 32 19 168,42%
2017 31 25 124,00%
2018 31 27 114,81%
2019 30 26 115,38%
2020 32 25 128,00%
2021 29 25 116,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 1étszam évrol évre vald csokkenése az elvandorlassal €s a természetes fogyassal fiigg Ossze. A
telepiilésen a 65 év felettick szama folyamatosan meghaladja a 14 év alattiak szdmat, amely a
teleplilés eloregedését mutatja, és azt, hogy évrdl évre egyre kevesebb gyermeket vallalnak a

fiatalok.

4. szdmu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé6 oda-, és elvindorlasok kiilonbségének 1000 allandé
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -33,99
2017 -11,56
2018 -35,61
2019 -18,46
2020 12,27
2021 18,35

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

30,00
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-30,00
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének 1000 lakosra
Ev vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 0,00
2017 0,00
2018 0,00
2019 -24,62
2020 0,00
2021 -30,58

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilénbézetének
1000 lakosra vetitett szama (fG)
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-35,00
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| Ertékeink, kiildetésiink

Az Onkormanyzat az esélyegyenléségi politikajat munkaltati szerepkérben, kozvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenloséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasiban az érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet jatsszanak, elésegitve ezzel a
keriilet lakossaganak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas, tamogatas és a
jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélvegvenloségi Program atfogo célja

Pusztaederics telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenlségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenléség biztositdsanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentesseéget,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntart6é kézpont tertileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevondsaval, sziikség szerint a teleplilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlGségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamét és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémaékat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl6ségét elosegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvalOsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Az Onkormanyzat az esélyegyenléségi politikajat munkaltatéi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartdi szerepkdrben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, elésegitve ezzel a
keriilet lakossaganak ilyen irdny szemléletvaltasat is. Ennek eszkdzei szabélyozas, tamogatas €s a
jO gyakorlatok bevezetése, bemutatisa.
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Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentisége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a korményzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulr6l felfelé¢ torténd informécidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan
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‘ A Helyi Esélyegyenloségi Pl;gram Helyzgte_lt_amzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eléir6 jogszabdilyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosuléasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenldé banasmaodrél és az esélyegyenldség
elébmozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a t6rvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz €s a  program
feltilvizsgalatdhoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovébbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)

az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. térvény (tovdbbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elOirasaira.

Ii Stratégiai ké’glsrezet bemutatasa

A felzark6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirko6zasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjhasagi Stratégia (2009-2024)

sLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintii részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.
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A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepceiok, tovibba a
koznevelési esélyegyenliségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az alabbi valamennyi dokumentumokban az Onkorményzat biztositja azt, hogy a telepiilésen
valamennyi lakos egyenlé banasmodban részesiiljon, megkiilonboztetésre ne keriiljon sor : A
gazdasagi program keretében a képviselo-testiilet 4 évre eldre meghatarozza azokat a fejlesztési
elképzeléseket, iranyokat amelyeket meg kivan valdsitani. Meghatarozza a fejlesztési iranyt, és
ahhoz a vart forrasokat, azok mértékét és lehetdségeket. A koltségvetési koncepeidé keretében a
helyi 6nkorményzat képviseld-testiilete meghatirozza a kiovetkezd évi miikodési és fejlesztési
célokat. A teleplilésrendezési feladatokat a helyi épitési szabalyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek, telepiilés Arculati Kézikonyv tartalmazzak, melyeket a képvisel6-
testiilet fogad el. A helyi szocidlis ellatdsok fajtait, eljarasi rendjét a képviseld-testiilet szocialis
rendeletben fogadja el. A koznevelési terv alapjan biztositja az 6voda és az iskola az ellatasban
részesiilé gyermekek részére az esélyegyenldséget.

2.2 A helyi esélyegyenliségi program térségi, tarsulisi kapcsolédasainak bemutatasa

Pusztaederics telepiilésen az esélyegyenléségi tervezés segiti a teriiletfejlesztési koncepcié 6
célkitiizéseinek megvalGsitasat, amely els6sorban a foglalkoztatdsi helyzetre, a gazdasagi €s
oktatasi, szocialis és gyermekvédelmi teriiletek célkitlizéseinek megvalésitdsdhoz jarul hozza. A
térségben élok életminbségének javitasa, az életszinvonal ndvelése a foglalkoztatottsag szint
emelésén és a meguhjulasra kész helyi k6zOsségeken keresztiil. Ilyen teriiletek: Eletszinvonal,
munkavallalas helyi feltételeinek javitasa, a telepiilésen munkahely-teremtési kezdeményezések
tamogatasa. Fiatalkord lakossag problémainak felkaroldsa és kezelése Szocialis gondoskodas —a
raszorulé rétegek szamara. Kozbiztonsag, biinmegel6zés Ezek olyan atfogd célok, amelyek a a
helyi szereplOk altal megvaldsitandé fejlesztési tevékenységek szamara is hosszi tdvon iranyt
mutatnak.

Pusztaederics Kozség Onkormanyzata 2013. januar 1-t8] Téfej és Pusztaederics Kozség
Onkormanyzataval jogi személyiségli tarsulast hozott létre az 6vodai nevelési feladatok
hatékonyabb, célszeriibb ellatasara.

Szamos masik telepiiléssel a szocialis alapellatasi feladatokra, gyermekjoléti és csaladvédelmi
feladatok hatékony ellatdsara tarsuldsban vesz részt, amely a Tamasz Alapszolgaltaté Intézményt
tartja fenn. Feladata a TAMASZ Intézmény miikodtetése.. A tarsulas feladata: gyermek és
ifjisagvédelem, csaladsegités, nappali ellatas, hazi segitségnyujtas és hazi jelzérendszeres ellatas.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilési esélyegyenlGségi program a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium altal kiadott
Modszertani  Segédlet és Gyakorlati Utmutaté Helyi Esélyegyenléségi Programok
Megalkotasdhoz, az emberi er6forrasok minisztere 2/2012. (VL5.) EMMI rendelete a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl alapjan késziilt.
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A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TEIR adatbdzis valamint a népszamlalasi adatok
szolgaltak alapul. Emellett — Pusztaederics Kozség Onkormanyzata altal szolgéltatott adatok, a
személyes tapasztalataim alkalmaval gytjtott anyagok és az elektronikus média telepiiléssel
foglakozo oldalai is hasznos informdaciokkal szolgaltak. A telepiilési 6nkorméanyzat nem gytjtott
és nem elemzett adatokat a romékkal, nokkel €s a fogyatékkal élokkel kapcsolatban.

Vannak azonban olyan teriiletek, amelyrdl az informacioszerzés még nehézkes. Az adatgyiijtést
segitené az el8z6 évi népszamlas telepiiléssoros adata, azonban ilyen jellegili dsszesitések még nem
elérhetok a KSH honlapjan. Az adatok gytijtése elsosorban a nehéz helyzetbe keriilt devizahiteles
csaladokrol, a fogyatékos személyek foglalkoztatasardl, iskolai végzettségérdl, a noék helyi
gazdasagban elfoglalt szerepérdl volt problémas.

Pusztaederics mintegy 160-170 1élekszamu telepiilés, ezért az esélyegyenldségi szempontbol
érintett tArsadalmi csoportok helyzete viszonylag jol kovethetd.
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[ 3. A mélyszegénységben €16k és a romik helyzete, esélyegyenldsége

]

A felmérések szerint hazankban 1,2 milli6 felett van a szegény emberek szama. Mig korédbban az
oregkori szegénység volt a jellemzobb, napjainkban a gyermekeké valt azza. Egyre tdbben
tartoznak a mélyszegények koze is. Ok azok, akik folyamatosan csusznak lefelé a lejton, s nincs

szamukra visszaut. A szegénységnek nincs mindenki szamara elfogadott definicidja.

Lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatasi €s munkaerd-piaci

esélyeik joval alacsonyabbak a nem romakénal, egészségiigyi helyzetiikk nagyon rossz

Természetesen hiaba a rengeteg erre forditott pénz, erd, ha maguk nem akarnak tenni a jobb
létiikért. ,,nem elég halat adni, meg kell tanitani GJket a hal-fogohalo fondsara”. Egyébként
minden anyagi er$ csak a feneketlen zsakba kertil.
Az egyre erdsddo tarsadalmi fesziiltségek és az ezzel parhuzamosan megszaporodd radikalis és
sz€1s6séges megnyilvanuldsok is mutatjak, a roma lakossag tarsadalmi integracidja ma siirget6bb
feladat, mint valaha.
Jelenleg a telepiilésen csak egy roma szarmazasu holgy é€l., aki tokéletesen beilleszkedett a falu
vérkeringésébe. Természetesen a jelen terv nemcsak erre az évre késziil, ezért foglalkozni kell
ezen problémaval is.
A telepiilési Onkormanyzatnak esélyegyenldségi programja tervezésekor nem csak arra kell
tigyelnie, hogy miként javitsa célprogramokkal, vagy tobbségi programokba torténd integralasuk
révén a romak lakhatasi, oktatasi, szocidlis €s egészségiligyi helyzetét: olyan beavatkozidsokat
szilkséges terveznie, amelyek egyszersmind oldjak a romak kirekesztettségét is. Még a legjobban
elokészitett programok sem fogjdk elérni hatdsukat, ha maguk a romék nem vonddnak be a
programok eldkészitésétdl a végrehajtasig minden szinten. A romdk helyzetének vizsgalatakor
Ohatatlanul felmeriilé alap probléma, hogy hivatalos etnikai adatok nem, vagy csak korlatozott
mértékben 4llnak rendelkezésre. A telepillési Onkormanyzatnak a hatdlyos adatvédelmi
jogszabalyok betartdsaval arra kell torekednie, hogy minél t6bb adatot gy(jtson be a telepiilésen
€16 romék helyzetével kapcsolatban.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegényseéggel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4all6 adatok alapjan els6sorban a
munkanélkiiliség, a szocidlis raszorultsdg, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az
iskolai végzettségek figyelembe vételével készitiink elemzéseket. A lakossag jovedelmi
viszonyairdl nincs megfelel6 adatunk.
Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy telepiilésen, ennek megitélése orszagrészektol
fiiggben mas és mas.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet

Ev

Az SZJA adéfizetdk
szama

Az SZJA adofizetdk koziil a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozok

az allandé népesség
%-aban (TS 059)

az SZJA adofizet6k %-aban
%-aban (TS 060)

2016

53,67

31,58
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2017 51,15 34,83
2018 45,14 18,99
2019| 50,59 ' 26,74
2020 | 47,98 25,30
2021 | n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Jovedelmi helyzet (%)
60
50 T A
40 \
30 \
20

10 \
0 \

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

SZJA addfizetdk szama

SZJA addfizetdk kdziil a 0-1 millid savba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamtU mellékletében elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi
Onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
Amint a 3.2.1. szdmn tablazat mutatja, a regisztralt munkanélkiiliek, nyilvantartott allaskeresok
szama 2019 6ta folyamatosan , ha kevéssel is, de novekszik..

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
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2016 1,47 3,45 2,46%
2017 3,17 1,82 2,50%
2018 3,08 5,77 4,43%
2019 4,62 2,04 3,33%
2020 6,25 1,92 4,09%
2021 6,15 5,66 5,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

7,00
6,00
5,00

4,00

(=]

2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

3,00

2,00 ‘

ol | N
0,00

2017

2018

u Férfiak ardnya
(TS 033)

2019

2020

= N6k aranya

(TS 034)

2021

3.2.2. szamti tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama 6sszesen
_J¢ 3 3 5 a 5 7
dsszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
. F6 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 66,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. Fé 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
26-30 év (TS 039)
% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 0,00% 14,29%
. Fé 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 0,00% 20,00% | 25,00% 0,00% 14,29%
. F6 0,00 0,00 1,00 0,00 2,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 40,00% 0,00%
. Fé 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 33,33% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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. F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 14,29%
. F& 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00%
, Fé6 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 66,67% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00%
. . Fé 1,00 0,00 2,00 3,00 3,00 4,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 33,33% | 0,00% | 40,00% | 75,00% | 60,00% | 57,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeres6k szama (f6)

8 ——
7 —

|

| 6
5
4 .
3 - =
2 !
1
0 : .

2016 2017 2018 2019
3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya
. 2o n aphal hos§zall.at_> |deje’ N&k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
regisztralt munkanélkiiliek aranya e oy =
Ev (15 057) allaskeresékon beliil (TS 058)
% %

2016 33,33 100,00
2017 66,67 50,00
2018 40,00 50,00
2019 75,00 33,33
2020 100,00 20,00
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2021 71,43 | 40,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresSk

202] e o e gt )
2020 | e e o e e e
2019 p——eE————
2018
2007 e mm————
2016
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

» N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott = 180 napndl régebb 6ta regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottséga;
Az alacsony iskolazottsagra jellemz6, hogy inkabb az idésebb korosztaly az, ahol az
altalanos iskolai végzettség hidnya fellelhetd. A regisztralt munkanélkiilieknél nem volt
olyan allaskeres6 van, akinek a 8 4ltalanos iskolai végzettsége nincs meg a 2021 évben.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék szama iskolai végzettség

szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék
munkanélkiiliek/nyilvantart megoszlasa iskolai végzettség szerint
ott allaskeresdk szama
Ev Osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
FG F6 % F6 % Fo %

2016 3 0 0,00% 1 33,33% 2 66,67%
2017 3 0 0,00% 1 33,33% 2 66,67%
2018 5 0 0,00% 1 20,00% 4 80,00%
2019 4 0 0,00% 2 50,00% 2 50,00%
2020 5 0 0,00% 2 40,00% 3 60,00%
2021 7 0 0,00% 3 42,86% 4 57,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség
szerint (f6)

57
7 B .
6 - — |
5 [ ] - |
4 L _ - L
3 4—o .
> i | | |
1+ —_—
] - = H B N
2016 2017 2018 2019 2020 2021
u 8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Latszik, hogy van javulds, ez pedig részben a munkahelyteremtésnek készonthetd, a
munkahelyek révén fejlédnek a kozosségek, fejlédni tud az emberek létbiztonsaga és
jovedelmi helyzete, ezzel erésédik a szocidlis biztonsag is. A kozfoglalkoztatas utdn egyre
tobben vallalkozéként el tudnak helyezkedni az elsédleges munkaerdpiacon. Legtdébben az
épit6éiparban tevékenykednek. Ez a lehet6ség mindenki el6tt ott all, a jogszabalyi és torvényi
hattér biztositva van ehhez. Telepiilésiinkon jelenleg csak 2 f6 kozfoglalkoztatasban
résztvevd szemeélydolgozik.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalll(oztatas-polltlk?| eszkozokkel Kézfoglalakoztatottak szama
tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f4)
2016 5 4
2017 5 3
2018 5 2
2019 5 2
2020 4 1
2021 4 2

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zékkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

5 — ~—
»-\__

4 ~
3

2

1

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aktiv foglalkoztatds-politikai eszk6zokkel tdAmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatdshoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencialis munkalehetGségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges
vdllalkozdsi teriiletek, helyben/térségben miikods foglalkoztatdsi programok;

A becsiilt adatok szerint a keresé lakossag nagyobb része minimalbérért dolgozik. A
fekete foglalkoztatas problémaja is jelen van a telepiilésen. A munkatigyi hivatal szamos
eszkOzzel-atképzések,vallalkozdva valas tamogatasa,kdzhasznu foglalkoztatas
timogatdsa — igyekszik az 4llaskeresbket  visszavezetni a munka vilagaba. A
foglalkoztataspolitikai szempontbdl hatranyos helyzeti csoportok a térvényi szabalyozas
kovetkezményeként egyre tartésabban szorulnak ki a munkaerépiacrdl, egyre nagyobb
szamban keriilnek ki a hivatal regisztraciobol, ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas
legfontosabb esélyét.

A munkahelyek eléréséhez a k6z6sségi kozlekedés hétkbznapokon megfeleld a térségben,
van olyan véllalkozas, amely kiilon autébuszokkal szallitja dolgozéit a munkavégzés
helyére. Hétvégén a kozeli megyeszékhely nem érhetd el tomegkozlekedéssel. Potenciélis
munkahelyek csak Zalaegerszegen létesiilnek, hatranya az, hogy a vallalkozok nem szivesen
vesznek fel vidéki dolgozdt, mert annak plusz kdltségei vannak.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkdnnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik;
A fiatalok foglalkoztatasa altalaban azon varosokban torténik (lasd elvandorlas), ahol
tanulmanyaikat folytattak. A folyamatos képzéseket szerveznek résziikre. Telepiilés
szintjén nincsenek olyan képzések, tovabbképzések amelyek megkdnnyitenék a munka
vilagaban t6rténd elhelyezkedésiiket, mivel az dnkormanyzatnak nincsenek forrasai az
ilyen képzések szervezésére.;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresSk szama
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Nyilvantartott allaskeresok szama NV")’a,“ tartotf’paly’akezdo
(TS 052) allaskeresdk szama
Ev (TS 053)
F6 F6
2016 3 0
2017 3 0
2018 5 0
2019 4 0
2020 5 0
2021 7 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal
Allaskeresék

2021 g e T e R T S |

2020 pme e ——————

013 g e ——

018 e

00 e

2016 e sy o e m—

0 1 2 3 a4 5 6 7 8
» Nyilvantartott palyakezd§ allaskeresdk = Nyilvdntartott allaskeresék

palyakezdok megprobalnak mas telepiilésen, akar mds orszagban is allast keresni. A fiatalok
altalaban azon telepiilésen folytatjak életiikket (az elvandorlasok szdma is mutatja ezt), ahol az
iskolai tanulmanyukat folytattak.
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wPusztaedericsi Vendéghaz”

A teleptilésen vannak kiaknazatlan lehetdségek még a vallalkozasok szdmara, ilyen példaul az
idegenforgalom, ha a falusi turizmus tért hdditana.

V),

g

h)

9

munkaerd-piaci  integrdciot segitd szervezetek és szolgdltatdasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaféreés, helyi foglalkoztatdsi programok;

(pl. felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Ezt szintén nem tudjuk megoldani, de helyben a csaladsegit6 szolgalat tajékoztatast ad a
lehetoségekrol.

mélyszegénységben élGk és romadk telepiilési dnkormanyzati sajat  fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatdsa;

A sajat fenntartasu intézményekben t6rténd foglalkoztatas a képesités hianya miatt nem
lehetséges, de a kdzfoglalkoztatas keretében erre szoktunk figyeliink.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatdssal kapcsolatos diszkriminacié a szarmazasra tekintettel jelenleg
nem relevans.

Sajnos sokszor nem tudjak felvenni a munka tempdjat, még mindig nem képesek
megjelenni rendszeresen a munkahelyen, ami a dolgoz6 menesztését eredményezi.

digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei.
igény szerint a faluhdzban biztositott.( Szinte mindenki rendelkezik okos-telefonnal,
tudjak is kezelni.)

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapesolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szociélis tAmogatasokat, valamint a munkaerd-
piaci szolgaltatdsokat és az allaskeresOk szamara elérhet6 tamogatasokat.

E teriileten az Szt. alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezd pénzbeli és
természetbeni ellatasi formak adhatok:

Pénzbeli ellatasok: Elnevezése tobbnyire megvaltozott,, tartalmdban hasonld az el6zd
évekéhez. Id6skortak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tadmogatas, rendszeres telepiilési
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tamogatas, rendkivilli telepiilési tamogatds: ezen  belill temetési segély,lakdsfenntartasi
tamogatas, eseti gyogyszertamogatas.

Egyes szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben természetbeni
szociélis ellatas formajaban is nyujthatok, rendszeres telepiilési tamogatas, rendkiviili telepiilési
tamogatas: ezen beliil temetési segély ,lakasfenntartasi timogatés, eseti gyogyszertamogatas.

Természetbeni ellatis tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra valod
jogosultsag.

A KSH adatokat és a telepiilési adatszolgaltatast vizsgalva megéllapithatd, hogy a szocialis
raszorultsagtol fiiggd pénzbeli timogatasok a lakossag viszonylag nagy részét érintik és koziiliik is
a lakossagon belilli aranyait tekintve feliill reprezentaltak a mélyszegénységben €16 személyek.
2021-ben 7-en voltak allaskeresok, akik koziil 6-an voltak jogosultak a tdmogatésra.

Lathat6 a 3.3.1. tablaban, hogy a nyilvantartott allaskeres6k egy része részesiil csak allaskeresési
jaradékban. Ennek oka, hogy az allaskeres6 nem felel meg az jaradék folydsitasanak feltételeinek
(sziikséges szolgalati id6 nincs meg), illetve a jaradék folyodsitdsa megsziint, mert aktiv koruak
ellatasaban részesiil az dnkormanyzattol.

Rendszeres tamogatast az aktiv koru személy kaphat az 6nkormanyzattol, aki nem munkavallald,
vagy egészségkarosodott, vagy tdmogatott allaskeresd, vagyis olyan hatranyos munkaer§-piaci
helyzetl aktiv kort személy, aki nem rendelkezik rendszeres, megélhetést biztosito jovedelemmel.
Az aktiv kortak tdmogatasat csak éllaskeresd személy veheti igénybe, amelyet a jarasi hivatal
folyosit.

A nyilvantartott allaskeresk egy része részesiilhet allaskeresési tamogatdsban, mivel tobb
feltételnek meg kell felelnie az allaskeresének, mint pl.: egy csaladban egy f6 részesiilhet, meg
kell lennie a sziikséges egyiittmiikddésnek a kijelolt munkatigyi hivatallal, feltétel hazastars
élettars esetén az alacsony jovedelem, .

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I.
|
£ ra rom) ”, e » --I 4 .I Ve n
NYIvantartett iidskeresk szénia Allaskeresési el’lafasban lj’eszef'u 0 nyilvantartott
(TS 052) allaskeresok szama
Ev (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti F§ Nyilvantartottak
< népesség %-aban ¢ %-aban
2016 3 2,44% 1 33,33%
2017 3 2,59% 3 100,00%
2018 5 - 4,67% 4 80,00%
2019 4 3,85% 4 100,00%
2020 5 4,59% 3 60,00%
2021 7 6,54% 6 85,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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2016

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok

2017

2018

Nyilvantartott allaskeresék

2019 2020

2021

Allaskeresési ellatasban részesiilSk

3.3.2. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresdk ellatasai Il

S’z oaaﬂnsﬂtan:log’atasban Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiilé
részesuld nyilvantartott ) % 2 . il e e
Allaskeresdk szima tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresck
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
£5 Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak £8 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 2 66,67% n.a. - 3 100,00%
2017 0 0,00% 1 33,33% 3 100,00%
| 2018 1 20,00% 1 20,00% 5 100,00%
2019 0 0,00% 4 100,00% 4 100,00%
2020 0 0,00% 2 42,40% 3 60,00%
2021 0 0,00% n.a. - 6 85,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

120,00%
100,00%
80,00%
60,00% ‘ ; .' .

40,00% ‘ |

i L
20,00% | _—
l .r
- | ! . L | [

0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szocialis tAmogatédsban részestld nyilvantartott allaskeresék szdma
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

m Elldtdsban részesiild nyilvantartott allaskeresGk szédma (TS 049)

3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatasban részesitettek havi atlagos
szdma
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.

2017 0

2018

2019 0

2020

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatisi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzoket, els6sorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi A kisziizemi
Epitett lakdsok | 1-2 szobas | szennyvizgy(ijt- vévizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
(db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekabesolklakidek
Ev (TS 073) (TSv077) | lakasra (TS076) | lakasok ardnya aré: 2 (15 075)
(TS 078) (TS 074) i
db db db % % %
2016 91 0 0,00 60,44 67,03 85,71
2017 91 0 0,00 60,44 68,13 87,91
2018 92 i 10,87 59,78 67,39 88,04
2019 92 0 0,00 59,78 68,48 86,96
2020 92 0 0,00 59,78 68,48 86,96
2021 92 0 0,00 59,78 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2021
2020
2019
2018
2017
2016
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

a) bérlakas-allomany :A telepiilésen 2 db bérlakas van.

= A kézlizemi ivlvizvezeték-halézatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

® 1-2 szobas lakdsok ardnya
(TS N76R)

b) szocidlis lakhatés
Szocialis lakhatas biztositdsa nem indokolt, mivel majdnem minden laké sajat tulajdont
ingatlanban lakik. El6fordult ugyan telepiilésiinkén az eszk6zkezelonek torténd ingatlan

A kézlizemi szennyvizgy(jté-haldzatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)
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értékesités, lakas arverezés is, viszont minden esetben a csalad megoldotta a lakhatasi

problémat.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok : Nem talalhaté a telepiilésen.

3.4.3. szamUi tablazat - Lakhatast segit6é tAmogatasok

Telepiilési tamoizzns:an részesitettek Egyéb Bnkormanyzati timogatssban
A - . , részesitettek szama
) (pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
Ev (TS 136)
Fé Fo

2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 1
2018 n.a. 30
2019 n.a. 18
2020 n.a. 33
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatdast segité tamogatasok
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e) lakhatdst segité timogatdsok
A lakhatasi feltételeket a telepiilési tamogatassal lakasfenntartasi tAmogatasokkal segiti az

Oonkormanyzat.

Egyéb 6nkormanyzati
tdmogatasban
részesitettek szdma
(TS 137)

= Teleplilési
tamogatasban
részesitettek szdma
(pénzbeli és
természetbeni)
(TS 136)

A lakasfenntartasi timogatéas a szocialisan rdszorult személyeknek, csaladoknak az altaluk
lakott lakas vagy nem lakéas céljara szolgald helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas
A jegyzd a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas
dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascéli pénzintézeti kolcson torleszto-
részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tiizelanyag koltségeihez tAmogatast nyujt.
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) eladosodottsag

Azoknak az tigyfeleknek, akik hozzank fordulnak, a hivatal dolgozoéi felhivjak a figyelmet a
védett fogyasztova valas lehetdségére. Ilyen esetben a hivatal munkatérsai akér a kérdoéivek
kitoltésében is segitenek, valamint igény esetén felveszik a kapcsolatot a szolgaltatoval. A
rendelkezésre 4ll6 adatok szerint a csalddok a rezsikdltségeket és a hiteltdrlesztéseket
nehezen, de teljesitik, de egyre tobb ingatlanra van végrehajtasi eljards hiteltdrlesztés
elmaradasa miatt.

g) lakhatis egyéb jellemzéi: Kkiilteriileteken és nem lakdédvezetben elhelyezkedé
lakisok, mindségi kozszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgiltatasokhoz, kozosségi
kozlekedéshez val6 hozzaférés bemutatasa
A telepiilés kiilteriileté¢hez tartozik a Szompécsi falurész, azonban a telepiiléstdl 1 km-
re helyezkedik e 11 lakohadza van, amelyb6l 4 iires. Vezetékes viz van, kozvilagitas
van, gazszolgaltatas és szennyvizcsatorna szolgéltatds nincs. A telepiilésrészre Ut vezet
be.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakokornyezet jellemzoéi (kiterjedtsége, terdileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, €s a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasadllomanyanak allapota, kézmuellatottsaga, kdzszolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemz0i); telepiilésiinkén nem
relevans

b) a telepen, /szegregatumokban él6k Aaltaldnos jellemzéi és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;
telepiilésiinkon nem relevans

c¢) a szegregicidval veszélyeztetett terilletek, a lakossdg terlileti atrendezédésének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valéo hozzaférés E fejezet jogszabalyi
kornyezetét az alabbiakban foglaljuk dssze. Elsdként kiemeljiik az egészségiigyrol szolo 1997. évi
CLIV. torvényt, mely elbirja, hogy a telepiilési 6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatas kdrében
gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési 6nkormanyzat a kdrnyezet- és teleplilés-egészségligyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kdmyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetOségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd ¢és illetékes hatosagndl kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

d) egylittmiikddik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tAimogatja €s aktivan kezdeményezi ezeket.
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A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkorméanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocidlis alapszolgaltatasok: szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyljtds, csaladsegités,
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas, falugondnoki szolgalat.

A szocialis étkeztetést az Onkormanyzat , a hazi segitségnyujtas, csaladsegités, gyermekjoléti
szolgadlat a Tamasz Alapszolgaltatd Intézmény utjan latja el az 6nkormanyzat. Személyes
gondoskodas korébe tartozé szakositott ellatdsok: az éapolast, gondozast nydjté intézmény, a
rehabiliticiés intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyujté intézmény, az egyéb
specialis szocidlis intézmény.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
Haziorvosi ellatas van a telepiilésen. Az orvosi ellatas Gutorfolde gesztorsagédval miikodik Az
orvos 4 telepiilésen ( Gutorfolde, Szentpéterfolde, Csertalakos és Pusztaederics ) latja el a
szolgaltatast. A faluban nincs orvosi rendelés, csak Gutorféldén érhet6 el a haziorvosi ellatas. A
haziorvosi szolgaltatds vegyes szolgaltatds, felnbttek és gyermekek részére. Az iskola orvosi
feladatokat is. Tofejen latjak el. A fogorvosi alapellatasra szerz6dést kotott az dnkorményzat a 9
km-re fekvo Bak telepiilésen miikodé fogorvossal. A fogorvosi ligyeletre pedig a 1V. DENTAL
KFT-vel, melynek telephelye Zalaegerszegen miikddik.
A legkozelebbi korhazi ¢€s slirgdsségi ellatas Zalaegerszegen érheto el.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Csak Apolasi dij,
gyermekek | felndttek A hazi Gybistertirak |$i-szgy6'g\;elléta'l alanyi jogon:
részére részére gyermekorvoso - s'r'::zzl"’(e'lzza tamogatdsba
szervezett szervezett k dltal ellatott RS ByererEArs | sirnarBlarys n
). haziorvosi haziorvosi szolgdlatok R e 25T & rortnatlt részesitettek
Ev szolgalatok | szolgaltataso szama (T5 110) alapon kiadott) évi atlagos
szama k szdma (TS 108) (TS 133) szama (TS
(TS 107) (TS 106) 135)
db db db db F& F6
2016 0 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 1,00
2018 0 0 0 0 4 1,00
2019 0 0 0 N 0 0,00
2020 0 0 0 0 4 0,00
2021 0 0 0 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar

b) prevencios és szirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
sziirésekhez) valé hozzdférés

A prevenciés és sziréprogramokhoz valé hozzaférés segitése érdekében az onkorméanyzat a

védbnoi és haziorvosi szolgalaton keresztiil szorgalmazza a sziiréprogramokban val6 részvételt

szervezett formédban. Az Onkormanyzat biztositja a sziirdprogramokon valdé részvételhez a

szallitast, a helyiséget, valamint a szérdlapok lakossag részére torténd eljuttatasanak koltségét.
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Részt vesz a véradas szervezésében, ahhoz a sziikséges helyiséget téritésmentesen biztositja.
Falunapon is helyet ad kiilonbozé egészségiigyi targyt rendezvényeknek (egészségnap), mely
tovabbi szlirésre is lehetdséget ad. Az dnkormanyzatnak és a helyi civil szervezeteknek hasznos
szerepet kell vallalniuk az 50 év feletti n6k korében a méhnyak-rak és a mellrdk megel6zését
szolgal6 sziir6vizsgalatok népszeriisitésében.

c) fejleszt és rehabilitacios ellatdshoz valo hozzdférés:Fejlesztd és rehabilitacios ellatas
Zalaegerszegen érhetd el.

d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

d) Az Onkorminyzat sajat  fenntartast konyhajan, amelyet  Baktiittds, Pusztaederics
Onkormaényzatéval egyiitt tart fenn, biztositja az étkezést az 6vodai nevelésben, az iskolai
oktatasban részt vevé gyermekek, dolgozok, valamint a szocialis étkeztetést az idéskoruak
részére. A konyha miik6dése soran az egészséges taplalkozasat tartja szem eldtt.

e)

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

Az dnkormanyzat fenntart egy sportkomplexumot, sport6lt5z6t, ahol lehetdsége van a lakossagnak
sportolni. A sportegyesiilet két szakosztallyal miikddik.

A falunapokon és az egyéb kozosségi rendezvényeken rendszeresek a sportprogramok. Barmely
sport rendezvényre, vagy barmely sport foglalkozasra téritésmentesen biztosit helyiséget a
sportolni vagyoknak. A Tofejen 1évé kozos tulajdonu altalanos iskoldhoz koézepes méretii
tornaterem tartozik, amelyet az iskolasokon kiviil a harom fali k6zossége is hasznalhat.( Csak a
tankeriilet engedélyével).Kozepes méretli miifiives palyaval rendelkeziink.

) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Idések otthonat az 6nkormanyzat nem tudja intézményi szinten biztositani a lakossag részére.
Ezek a szolgaltatisok a legkozelebbi varosokban érhetdk el (Zalaegerszeg, Keszthely,
Nagykanizsa stb). Idések klubjat mar 2006-t6] miikddtet az 6nkormanyzat. Jelenleg a TAMASZ
keretein beliil.

g)  drog prevencios szolgaltatasok; nem relevans a telepiilésen.

h)  hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsmod kivetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Valamennyi egészségligyi és szocialis szolgaltatashoz valé hozzaférés biztositott minden lakos
részére hatranyos megkiilonboztetés nélkiil. A telepiilésen nem érzékelhetd ezen a terlileten az
egyenl6tlenség. Az dnkormanyzat a kisbuszaval segitséget nytijt ahhoz, hogy az idds, beteg, és a
mozgasukban korlatozottak eljussanak a rendelébe, a kozdsségi szolgaltatasok helyszineire
valamint a lelkiikk apolaséara a templomba.

i.)eldnyben részesitési (hdtrdnykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egeszsegligyi ellatorendszer keretein beliil.
Az Onkorményzat a helyi szociélis rendeletében biztositja azon személyek részére, akik
alanyi jogon nem jogosultak a k6zgyogyellatasi igazolvanyra, illetve dpolasi dijra, hogy
méltanyossagi alapon részesiilhessenek az ellatasokban, ezzel is cs6kkentve az egészségi
allapotuk miatt rdjuk nehezed6 anyagi terheket.

3.6.2. Népkonyha
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Népkonyhan kiosztott

i ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forrds: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilés életében fontos szerepet toltenek be kézOsségi szinterek, a sport, a miivelédés helyi
feltételeinek biztositasaval. A kozdsségi élet szinterei a Kultirhdzban, Spotlétesitményben, 1dések

klubjéban érheté el.

A helyi kozosségi egyiittélés {6 jellemzGje a tarsadalmi szolidaritds, ami megnyilvanul a
telepiilésen €16 idosek és gyermekek iranyaba. A telepiilésen a kulturalis agazat is hozzajarul a
kozs€g békés, kiegyensulyozott kozosségi életéhez. A kozség konyvtara heti 20 6raban all a

polgarok rendelkezésére.

Minden év augusztusiban (kivéve Covid miatt 2020) megrendezésre keriil a Falunap ahol az
aproktdl az idosekig mindenki megmutathatja tudasat. A falunapon igy minden korosztaly egyiitt

van.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel,

A telepiilési kdnyvtarak

tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, N e Koézmiivelodési
. e " g, kikblcsénzott .- g a
koznevelési intézmények sportpalya léte eveSieINER sT5ma intézmények szama
szama (intézmény székhelye (TS 103) gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 594 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megolddsok;
Etnikai konfliktusok nincsenek a telepiilésen. A roma és nem roma lakosok kozott
nincsenek ellentétek a szarmazas miatt.

¢)  helyi kbzosségi szolidaritds megnyilvanuldsai;

A telepiilésen nem mikddik civil szervezet.
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d) a helyben élG nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk

megdlrzésének lehetdségei,; Sajnos nem jellemzo, nincs ra igény.

e)  helyi lakossdgi onszervezédések, amelyek részben vagy egészben az

tamogatdsaval mitkodnek.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal :

nem relevans

3.9 Kovetkeztetések: problémaik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén |

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A mélyszegénységben €10k és a romak
helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkdn

A mélyszegénységben €16k és a romak
helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

beazonositott problémak

Munkanélkiiliség

Munkanélkiiliség

Képzettség alacsony szintje

Képzettség alacsony szintje

onkormanyzat

4.A gye;mekek helyzete, esély;g_yenl('isége, gyermekszegénység

A telepiilésen €16 gyermekek szamara életkoruknak megfeleléen elérhetd az 6vodai ellatas,
valamint az altalanos iskolai oktatds. Az 6vodai nevelést az Onkormanyzat intézményfenntartd
tarsulds utjan latja el a koz6s tulajdoni és k6zos fenntartasi 6vodaban Tofejen, az altalanos iskolai
oktatast pedig a 2013. januar 1-t6] a tofejen 1évo iskoldban a KLIK azt kovetden a tankeriilet
latja el.

A gyermekek utaztatasa iskolabusszal és falugondnoki busszal valdsul meg.

Az 6nkormanyzat kiemelt feladatai k6zé tartozik a gyermekjoléti szolgaltatas. Ez egy olyan, a
gyermek érdekeit véd6 specidlis személyes szocialis szolgdltatas, amely a szocidlis munka
mobdszereinek és eszkozeinek felhasznalasival szolgéilja a gyermek testi és lelki egészségének,
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a
kialakult veszélyeztetettség megszintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgaltatis feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd
nevelésének elGsegitése érdekében a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlodését biztositd
tamogatasokrol valé tajékoztatas, a tamogatasokhoz valé hozzajutés segitése.

A csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentalhigiénés és a kéros
szenvedélyek megelozését célzo tanacsadas vagy az ezekhez vald hozzajutas megszervezése, a
vélsaghelyzetben 1év0 varandds anya tdmogatdsa, segitése, tandcsokkal valo ellatdsa, valamint
szamara a csaldadok atmeneti otthondban igénybe vehet6 ellatashoz vald hozzajutis szervezése, a
szabadid0s programok szervezése a hivatalos ligyek intézésének segitése.
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4.1 A gyermekek helyzetének dltalanos jellemz6i gyermekek szima, arinya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az dllandd
népességhdl a
£é megfelel6
korcsoportu
ndk és férfiak
Korcsoport aranya (%)
o ., | Osszese rerfia N6k
Férfia | N6 k
I ms | [
(TS 003) 005) 007)
F6 | F6 F& % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 91 | 79 170 53;}53 460}47
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 7 4,12%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, aranya TS 17 9 26 10,00 5,29%
013) %
15-17 éves (férfiak TS 014, ara(;11y7a)TS 015; nék TS 016, aranya TS 5 5 A 118% | 1,18%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetd, illetve halmozottan hdtrdnyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek jellemzéi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

F6 problémak az iskolai mulasztasok, magatartds problémak, a sziiléi hozzaallasok, rossz anyagi
koriilmények, valamint az el- és idevandorlasok. A rendelet szerint definialt veszélyeztetettseg —
magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen
felismerhet6é helyzetekbdl adodik. Igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazasa, a szexudlis
ablzus, gyerek és/vagy sziildé alkohol- vagy drogfogyasztdsa kapcsan. A latencia okai ko6zott
szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hovd fordulhat segitségért, illetve a
bantalmazott gyermek és csalddja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer 14tokorébe, nem keriil
kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazds gyanujara felfigyelhetnének.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetdleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag,
tovabba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsarél sz6l6 hatarozat
meghozatalaval egyidejlileg tajékoztatni kell a sziil6t azokrdl a kedvezményekrdl, juttatidsokrol,
palyézati lehet6ségekrol, amelyek a gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a sziil6t
arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil
halmozottan hatranyos helyzetlinek.

A fogyatékossaggal €16 gyermekek ellatasa részben a telepiilésen, részben mas telepiilések
intézményeinek bevonasaval torténik.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek

vedelembe ueR I’(lskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
g (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 Fé

2016 0 n.a.

2017 6 n.a.

2018 o] n.a.

2019 0] 6

2020 0 6

2021 0 6

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

|
2 1 - ‘:’. I
[ R — =— S——— s . -

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskort

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje
a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitidsa sordn sor keriil a
jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészité gyermekvédelmi tiamogatis: A tamogatdsra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermek gyamjaul rendelt hozzitartozé jogosult, aki a gyermek
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tartasara koteles és nyugellatasban, korhatar el6tti ellatdsban, szolgdlati jarandosagban, balett
mivészeti életjaradékban, atmeneti banyaszjaradékban, iddskortak jaradékaban vagy olyan
ellatasban részesill, amely a nyugdijszerli rendszeres szocidlis ellatisok emelésérél szolo
jogszabaly hatdlya ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1)) Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a gyermek jogosult a
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
|, (TS 111)
Ev
F6

2016 n.a.
2017 8
2018 8
2019 8
2020 8
2021 8

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szima

0 + T 1 T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

N W ke Y N 0 W
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¢) a gyermek jogadn jaro helyi juttatdsokban részesiilck helyzete, a gyermek jogan jaro helyi
juttatdsokban részesiil6k helyzete;

A helyi szocidlis rendeletben az Onkormanyzat képviselo-testiilete rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatast nyujthat a szocidlis hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek sziileinek, az elmult
években nyujtott timogatast a 4.1.2. tabla tartalmazza.

Az Onkormanyzat minden évben biztositotta tanuldinak az ingyenes tankdnyvet. Amidta az
allam 4tvallalja a tankOnyvek téritésmentes biztositasat azota az Onkormanyzat rendkivili
teleplilési tamogatas formajaban tamogatja a gyermekek sziileit az 6voda ill. az iskolaév
kezdetekor.

4.1.3. szdmu tablazat - Arvaelldtas

Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiilé 5 P
] - = ! ; > Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesillGk Bsszdsen
Ev (TS 065) (TS 066)

Fé Fé Fé
2016 1
2017 1 0 1
2018 1 0 1
2019 1 0 1
2020 1 0 1
2021 1 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

1
1
1
1
0 B
0 -
2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Arvaelldtasban részestils = Arvaellatasban részesil6 = Arvaellatédsban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részestil6k dsszesen |
(TS 065) (TS 066)
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Raszorultsagi étkezési tamogatasként 100 %-os téritésmentesség adhatd, ha a gyermek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, illetve nevelésbe vették; ha a
csalad egy fore jutd havi netté jévedelme nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér jarulékokkal csokkentett 6sszegének a 130 %-at. 50%-os tdmogatasban kell
részesiteni, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil; ha 3, vagy tobb
gyermekes csaladban é€l, feltéve, hogy nem ingyenes étkeztetésben részesiil, illetve
tartoésan beteg, fogyatékos.

Megallapithatd, hogy az 6vodaban és az iskoldban a gyermekek tobb mint fele részesiil
kedvezményes juttatasokban. A nyari gyermekétkeztetést az onkormanyzat biztositja.

e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezo gyermekek helyzete;nem relevans

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldr 6l visszatért, hatrdnyos helyzetii csaladban élG gyerekek jellemzGi:nem relevans

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatrinyoes helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szdma, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)
Helyben elérhet6 szolgaltatasok:
- Védonoi szolgalat
- Gyermekjoléti €s gyermekvédelmi ellatas
- Haziorvosi szolgalat

A védoné feladatokat a Zala Varmegyei Korhaz latja el az onkormdnyzatok dltal biztositott
rendeld helyiségeiben. A védiond sziikség szerint t6bbszor is jelen van a telepiilésen.

4.3.1. szamu tablazat - Védonéi allashelyek szama

. eFoItott vedcfnm 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
digshelislszsma szama véddéndnként
Ev (TS 109)
8 F6 F6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A teleplilésen nincs gyermekorvos, a haziorvos latja el a feladatokat. A héaziorvosi ellatast egy
f6 haziorvos latja el , a telepiilésen nincs rendelés. Kiilon gyermekorvosi szolgalat nem mukodik.
A gyermekorvosi ellatast Zalaegerszegen veheti igénybe az arra igényt tartd. A csecsemOkoruak
fejlodését havonta egy alkalommal kiséri figyelemmel a Zala Varmegyei korhazbol kijaro
gyermekorvos Gutorfélde rendeldjében. A gyermek szakorvosi ellatdshoz vald hozzaférés
esélyegyenlésége nem biztositott, mivel nincs ra kapacitds. A teleptilésr6l vagy falugondnoki
autéval vagy sajat személygépkocsival kell a csecsembket Gutorféldére  hordani,
menetrendszerli kozlekedés nincs.

4.3.2. szamii tablazat — Gyermekorvosi ellatds

B Felnéttek és Csak felnéttek A hézi sy ity
Ly g Felndtt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos R
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott i
i 1 . ! h ellatott
y haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev 2 z " . . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama F5ima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db Fo Fé
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 | 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 | 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
Jfejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok
A sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasa az ovodaban és az iskolaban biztositott. Specidlis
ellatasi igényekre vonatkozo ellatas Zalaegerszegen vehet6 igénybe.

d) gvermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent specidlis szolgaltatasok;

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének,
jolétének, a csaladban térténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megelozéséhez €s a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd
kiemelésének a megelézéséhez. Az alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast -
lehet6ség szerint - a jogosult lakohelyéhez, tartozkodasi helyéhez legkodzelebb esé ellatast nyujtd
személynél vagy intézményben kell biztositani.

A gyermekjoléti szolgaltatds feladata a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében a
vesz€lyeztetettséget €szleld €s jelzé rendszer miikddtetése, a nem allami szervek, valamint
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maganszemélyek részvételének elOsegitése a megel6z6 rendszerben, a veszélyeztetettséget
el6idézé okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,meghatdrozott személyekkel €s
intézményekkel valo egylittmiikédés megszervezése, tevékenységiik Osszehangolasa, tajékoztatas
az egészségligyi intézményeknél miikodé inkubatorokbdl, illetve abba a gyermek
orokbefogadashoz val6 hozzajarulds szandékaval torténd elhelyezésének lehetdségérol.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a
gyermekkel és csaladjaval végzett szocidlis munkaval (a tovébbiakban: csaladgondozas)
elosegiteni a gyermek problémainak rendezését, a csaladban jelentkezé miikodési zavarok
ellensulyozasat,a csaladi konfliktusok megolddsanak eldsegitése, kiilonosen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartds esetében, kezdeményezni egyéb gyermekjoléti
lapellatasok  igénybevételét, szocialis alapszolgaltatasok, kiillonésen a csaladsegités
igénybevételét, egészségiigyi  ellatasok igénybevételét, pedagogiai szakszolgalatok
igénybevételét, vagy a gyermek védelembe vételét vagy stilyosabb foku veszélyeztetettség esetén
a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, dtmeneti vagy tartés nevelésbe vételét, javaslat
készitése a veszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek védelembe vételére, illetve a
csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyudjtiasara, a gyermek tankdtelezettsége
teljesitésének elémozditasara, a gyermek csaladjabol torténé kiemelésére, a leendd gondozasi
helyére vagy annak megvaltoztatasara .

A gyermekjoléti alapellatast az Onkorméanyzat a T4masz-on keresztiil, évodaval, Iskolaval,
pedagdgusokkal, hivatali dolgozdokkal egyiittmiikdve biztositja.

e) gyermekek napkizbeni elldtdsai, bolcsédei elldtds;, A telepiilésen nem mikdodik
bolesode

4.3.3. a.) szamii tablazat - BolcsGdék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Miik6dé, 6nkormanyzati bolcsédei Onkormdnyzati bdlcsédébe beirt
Ey féréhelyek szama gyerekek szama

db Fé
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.3.3. b.) szami tablazat - BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szdma

Miikods M“""iahe'y Mikéds | Csalddi | Mikéds | Mini | Miksds | BolcsGdéb
munkahely bolcsddéb csaladi | bélcsédéb mini bolcs6déb | (6sszes) | e (Osszes)
i bolcsédei LA bélcsodei e beirt bélcsédei e beirt bolcsddei beirt
féréhelyek férGhelye | gyerekek | férGhelye | gyerekek | férGhelye | gyermekek
Ev ] gyerekek : ; ) " : )
szama (TS szama (TS kszama | szama (TS | kszdma | szdma (TS | k szama szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
201
6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
231 0 0 0 0 0 0 0 0
Zgl 0 0 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar )
) gvermekvédelem:

Szolgaltatast nyujté intézmények: Tamasz Alapszolgaltaté Intézmény gyermekjoléti szolgalata,
teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat, napkozbeni ellatdst nydjté6 intézmények, atmeneti
gondozast nyujtd intézmények
Hatosagi jog- és feladatkorrel rendelkezdé intézmények: helyi 6nkormanyzat képviseld-
testiilete, jegyz0, gyamhivatal

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok,

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlel jelzérendszer
miikodik. A jegyzO, tovabba a szocidlis, egészségiigyi szolgaltatd, intézmény, valamint a
gyermekjoléti szolgalat, a partfogdi feliigyeldi és a jogi segitségnyujtdi szolgalat jelzi, a tarsadalmi
szervezetek, egyhazak és maganszemélyek jelezhetik a csalddsegitést nyujté szolgaltatonak,
intézménynek, ha segitségre szorul6 csaladrol, személyrdl szereznek tudomast.

Krizishelyzetben bérki felkeresheti a helyi hivatal kirendeltségét, a TAMASZ Kozpontot, a
Zalaegerszeg Jarasi Hivatal Gydmhivatalat, a kdrzeti megbizottat.

h)
Az iskola szamos szabadidés, illetve a tanorai kereteken kiviil megvaldsulé tevékenységet kinal a
didkoknak.
A tehetséggondozas legfontosabb szinterei a szakkorok, az iskola fontos feladata, hogy olyan
foglalkozasokat kindljon a didkoknak, amelyek érdeklddési koriiknek megfelel, hozzajarul a
tanulds iranti belsé motivacio fejlesztéséhez és a specidlis kompetencidk fejlesztését is lehetdvé
teszi.
Az 6nkorményzat telehdz és konyvtar mikodtetésével, nydri és szlinidds programok szervezésével
biztositja a szabadidé hasznos eloltését, de nem a teljes sziinid6 id6tartama alatt. Nyari napkézi

egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és sziinidds programokhoz valo hozzdférés;
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nincs a telepiilésen, ezért a nyéri iskolai sziiniddben, valamint az évodai zarva tartas idejében a
feliigyelet nem biztositott.

i) gyermekétkeztetés (intezményi, hétvegi, sziinidei);

Az intézményi gyermekétkeztetés szervezetten mitkodik, az iskola és az dvoda az dnkormdnyzat
altal is miikodtetett Tofeji konyhatol kapja az étkeztetést. Az intézményekben melegité konyha
mitkodik. Az Tofejen lévé iskolaban és az ovodaban napi haromszori étkezés, tizorai, ebéd és
uzsonna vehetd igénybe. A gyermekek nagy része valamilyen kedvezményben részesiil. A sziinidei
gvermekétkeztetés csak a hdtranyos helyzetii gvermekek és az dvoddsok szamara megoldott. Jo
lenne tamogatdssal biztositani a sziinetekben is az étkeztetést az ellatott iskoldsok szamara. A
hétvégi  gyermekétkeztetés nem megoldott, csak az intézmény nyitvatartasi ideje alatt biztositott.
Ingyenes tankonyvet az allam biztositja az Osszes altalanos iskolai tanulonak. tanulok egészének
biztositott.

J) eltérd kultirdjy, vagy a hdtrdnyos és nem hdtrdanyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti

programok;

Lehetoséglik van ko6zos kirandulasokban részt venni (helyi turdzasi lehetoségek kicsiknek,
nagyoknak), ifjiisagi tarsasjaték klub miiksdik telepiilésiinkon.

k) hdtranyos megkilonboztetés, az egyenlé bdndsmod kidvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyvjtasakor;

Az intézményekben hatranyos megkiilonboztetés nem tapasztalhatd, errdl adat nincs, észrevétel
nem érkezett.
) elonyben részesités, hdatrdnykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok az elldtérendszerek
keretein beliil.

Ingyenes étkezés biztositasa az O0vodas gyermekek, valamint ingyenes, illetve 50 %-o0s
étkezés biztositasa az iskolas gyermekek szdmara.

4.4 A Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék ovodai,
iskolai ellatisa, a koznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato fejleszté
programokra valo eljutas modja, lehetdségei,

Az 6voda, illetve az altalanos iskola a jogszabalyi eldirdsok betartdsa mellett a feladatellatast
biztositja. A fogyatékossaggal él6 gyermekek ellatasa részben a telepiilésen, részben mas
telepiilések intézményeinek bevonasaval torténik. Iskolaban dolgozé helyi gydgypedagogus ill.
utaz6 gydgypedagogus segiti az enyhe értelmi fogyatékos tanuldk ellatasat. Az 6 ellatasuk fiigg a
fogyatékossag mértékétol is. A shlyosabban beteg gyermekek ellatisa Zalaegerszegen ill.
Lentiben torténik.

4.4. a) 1.szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek

Ovodiba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzet(i 6vodas
Ev (gyogypedagdgiai dvodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egyitt) | (gydgypedagogiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
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Fé Fé %
2016 0 n.a.
L 2017 0 n.a.
2018 0 2 n.a.
2019 0 2 n.a.
2020 0 2 n.a.
2021 n.a. 1 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

o 2

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzet( halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzet( tanulék aranya
Ev nappali oktatasban | (gyégypedagégiai oktatdssal egyiitt) az altalanos iskolai

(TS 094) tanulékon belul (TS 095)
Fé Fo %
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. 4 n.a.
2019 n.a. 4 n.a.
2020 n.a. 4 n.a.
2021 n.a. 5 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamu tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszinti oktatasban

Ev

Héatrdnyos és HSbeERyps &
Hatranyos halmozottan h:l;\;z:tctjzn
és hatsdnyos helyzeytl’i Hatranyos és
Hatranyos és hal'mo’zottan szak:filzyézeitslll(olai szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatranyos tanuTék tanulék halmozottan hatrényos
hatranyos helyzetdi & fStsvos és hatranyos hatranyos helyzetii
helyzetii tanulok helyzeté helyzetii helyzetii tanulék
gimnaziumi aranyaa szakiskolai és szakiskolai és | szakgimnaziumi ardnyaa
tanulék szama | gimnaziumi | <crce gfejleszt6 készségfejleszté | tanulok szama | szakgimndziumi
(TS 096) tanulokon | iskolai tanulék iskolai tanulék (TS 100) tanuldkon beliil
beliil (TS széma a nappall ardnya a tanulék (TS 101)
097) oktatdsban (TS s:zamaijoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % F6 % F6 %
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2016 0 n.a. n.a. n.a.
2017 0 n.a. n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzetti
gyermekek és nagykoriva valt

Megidilapitott halmozottan hatranyos helyzetii

gyermekek és nagykoriiva valt gyermekek

Ev gyermekek szdma (TS 114) (;;éln;g )

i 6
2016 .
2017 .
2018 6 ]
2019 8 ;
2020 8 5
2021 8 .

Forras: TelR, KSH Tstar

O P N W B U O N 00 W

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 2017 2018

2019 2020 2021

» Megéllapitott hatrdnyos helyzetl gyermekek és nagykoriva valt gyermekek

szdma (TS 114)

» Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoriva vélt

overmekek s7Ama
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Utaz6 gyogypedagogus latja el a feladatot. A fejlesztd pedagogus helyben dolgozik.
Iskolapszicholdgus nincs. Az esélyegyenldség az ellatdshoz nem biztositott.
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4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztilyok, gydgypedagogiai osztalyok, feladatellatasi

helyek

Egy altalanos

r A2 a_ltalarlos Az altalanos Altaldnos iskolai iskolai . = Ty
iskolai osztalyok | . . 3 U 1 = Mads teleptilésrél
i iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto AR
szama a - . i bejaré altalanos
. et szama (a helyek szama tanulék . . .
gyégypedagdgiai 6gypedagdgiai | (gydgypedagdgiai| szama a nappali I5Eolaltanuiak
oktatasban (a EyosYp . o8 BYosiR ; e 3 PP aranya a nappali
Tanév : oktatassal oktatdassal oktatashan z
nappali - o > e 1 oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyiitt) egyitt) (ev6gypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db f6 %
2016 0 n.a. n.a.
2017 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS

Tanév R
F6
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hétranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények ko6zott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes megkiilonboztetés, intézmények kozotti és egyes
intézményen beliili szegregacid nincs.




d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;

Egy altalanos iskola latja el a feladatot. Az orszagos mérési eredmények alapjan az azonos
lakossagszamu telepiilésekhez viszonyitva jo az eredmény.

e) elényben részesités, hdtranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok.

Az Onkorményzat, valamint a Tofejen 1év6 iskolat segitd Nyitott Haz Alapitvany, és a
Fejlodjon Tofej Kozalapitvany és valamennyi a telepiiléseken mikddo civil szervezet
arra torekszik, hogy valamennyi gyermek részére elérhetd programokat szervezzen,
szolgaltatasokat nyujtson. A programokra harom fali gyerekeinek egyiitt kertilnek
szervezésre. A szegénysorban ¢él6, szocialisan raszoruloé fiatalok esetében, akik
felsboktatasban tanulnak, az Onkorminyzat a Bursa Hungarica 4ltal biztositott
lehetéségekhez anyagilag hozzajarul. Igy a fbiskolas, illetve egyetemista fiatalok
tamogatast kapnak tanulmaényaikhoz.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgéltatasok

Biztos kezdet arlaoda, Csalad- és Sziinidei
y szolgaltatast oy . .
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
=0 rendszeresen O e . I
4 rendszeresen igénybe - 3 szolgdltatast igénybe | részesiilé gyermekek
Ev > : igénybe vevd S ; 5 7
vevl gyermekek szama A vevd kiskortak szama szama (TS 112)
gyermekek szama
Fé F6 F6 Fé
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. 6
2019 n.a. n.a. n.a. 6
2020 n.a. n.a. n.a. 8
2021 n.a. n.a. n.a. 8

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

| S "L <) B N B o - B U}

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Sziinidei étkeztetésbhen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskoriak szama
Tanoda szolgéltatdst rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

® Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevs gyermekek széma

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

i A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén J
|

‘ beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

i Gyermekek feliigyelete Nyari sziinidé és oktatasi sziinetek alatti

napkozi tizemeltetése

Rossz tanulmanyi eredmények B Korrepetalas, iskolai szakkdrdk

5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

5.1 A n6k gazdasdgi szerepe és esélyegyenlosége
A Munka térvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenlé értékének megallapitasanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, minOségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi er6feszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kézvetlen és a kozvetett diszkriminacio fogalmat, amely régziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato helyzetben 1€v6
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személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsédgként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

A nemek ko6zétti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, (ezek kozott is
kiemelt szerepet foglal el az Alaptérvény 66.§ és 70.§ és a Munka Térvénykonyv 5.§, de a nok és
férfiak kozott a tarsadalmi €let minden teriiletére kiterjedé egyenl6tlenség természetének, okainak
feltarasat és persze felszamolasat nem irja el jogszabaly. A ndk és a férfiak kozotti tarsadalmi
egyenl6tlenség minden bizonnyal a legmélyebben gydkerezo, legnehezebben tetten érhetd.
Esélyegyenloségi problémak, melyekkel a nok talalkozhatnak:

- az egyenlétlen csaladi feladatmegosztas

- a45 év felettiek esetében a valtozo képzettségi kovetelményeknek valé megfelelés

- apalyakezdok szakmai tapasztalatdnak hianya

- a munkahelyrdl torténd hosszabb idejii tAvolmaradas (gyermekvéllalas)

- ajovedelmek, a munkahelyi elomenetel lehetoségének egyenlbtlensége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

A ndk foglalkoztatasi szintje Magyarorszagon jelentds mértékben elmarad az Unio atlagatol. Mig
az Unid atlaga a ndk foglalkoztatasi aranyat tekintve atlaga 58,2 %, addig Magyarorszagon
ugyanez az ért€k csak 50,6% volt. Az Unié 20 tagorszagaban 2010-re elérték azt a célkitlizést,
hogy a nék foglalkoztatasi szintje elérje a 60%-ot, Magyarorszag jelentds mértékben elmaradt
ettdl a célkitiizéstol.

A roma ndk koziil joval kevesebben rendelkeztek munkahellyel, mint a roma férfiak. A
rendszervaltds utan viszont a roma ndk is a roma férfiakhoz hasonlé aranyban vesztett¢k el a
munkahelyeiket, igy jelenleg is joval alacsonyabb koriikben a foglalkoztatottak aranya, mint a
férfiak kozott.

Az Onkormanyzat, mint munkaltatd, eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér
kdvetelményének.
E célok megvalosuldsat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen szlikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.
A Hivatal kiilon figyelmet fordit azon néi munkatarsaival a folyamatos kapcsolattartasra,
akik sziilési szabadsagon (GYED, GYES stb.) kisgyermekiiket otthon nevelik. Vallaljuk a
folyamatos tajékoztatasukat a hivatali munkarendben, szerkezetben bekovetkezett

valtozasokrol.
5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandoé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak ardanya N6k aranya Bestesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 1,47 3,45 2,46%
| 2017 - 3,17 - 1,82 2,50%

2018 3,08 5,77 4,43%

2019 4,62 _‘ 2,04 3,33%
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2020

6,25

1,92

4,09%

2021

6,15

5,66

5,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

7,00

6,00

o

o

[«

2016 2017 2018

m Férfiak aranya
(TS 033)

2019

» N8k aranya
(TS 034)

5,00
4,00
3,0
2,0
= Il
0,00

2020 2021

5.1.2. szamd tabla - A 180 napnidl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresSk (a 3.2.3. tdblaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje regisztralt

N&k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeres6kon beliil (TS 058)
% %
2016 33,33 100
2017 66,67 50
2018 40 50
2019 75 33,33
2020 100 20
2021 71,43 40

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2021
2020
2019
2018
2017

2016

|

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

= NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozétt

® 180 napnal régebb 6ta regisztralt

Py

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeresék szama Nyilvantartott palyakezd6 allaskeresék szama
. (TS 052) (TS 053)
Ev
6 F6

2016 3 0
2017 3 0
2018 5 0
2019 4 0
2020 5 0
2021 7 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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2018
2017
2016
0 1 2 3 4 5 6 7 8
w Nyilvantartott palyakezd allaskeresék = Nyilvantartott dlldskeresdk

b) ndk részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

A 2021-2022 évben nincs arra vonatkozoan adat, hogy a telepiilésrol részt vett volna valaki ilyen
jellegli programokon. A munkaiigyi hivatal szervezésében valdésulnak meg ezek a programok.
Jellemz6 inkabb, hogy onalléan, valamely képzési kozponton keresztiil képezik dnmagukat tovabb
anok, de jellemzéen a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezok.

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei
Az alacsony iskolai végzettségli nbk takaritoként, illetve gyartosori Osszeszereloként tudnak
elhelyezkedni, és azt is Zalaegerszegen. A nem til magas bér terheként jelentkezik igy a bejaras
koltsége. Helyi viszonylatban nincsenek lehetdségeik. A munkaiigyi kozpont folyamatos
képzésekkel probalja dket tamogatni.

d) hatranyos megkiilonboztetes a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk bérezésével kapcsolatos informdcidink nincsenek, de feltételezhetd, hogy a
jovedelemaranyok a régioban jellemzd mértékben eltéroek a nék kardra. Az alacsony
foglalkoztatasi statuszban a n6k fizetése nem olyan nagymértékben tér el, mint a magasabb iskolai
végzettséget megkivand allasokban.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgiltatisok (pl
bolesodei, csaladi napkézi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekjoléti alapellatasok koOrébe tartoz6 napkozbeni kisgyermek  ellatdsoknak
nélkiilézhetetlen szerepiik van a sziilldk munkaba &llasaban, de ugyanilyen fontos a hatranyos
helyzetli gyermekek korai szocializacigjéban betdltott szerepiik.

A gyermekvallalas, a kisgyermeknevelés nagymértékben befolyasolja a nék munkaerd-piaci
es€lyeit. A kisgyermekesek munkaeré-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsddei
fér6helyek szama. Onkormanyzatunk nem rendelkezik bdlcsddével. Sajnos tébb 10 km-re kell
vinni a gyermeket bolcsddébe.

A roma n6k szamara elérhetetlen a munkaerd-piaci integracio a korai gyermekvallalas miatt. A
csaladalapitas és a munkaer6-piaci esélyek konfliktusival fiatalabb korban (kevesebb tapasztalat
birtokaban) szembesiilnek.
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5. 2. 1. szdmu tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)

?et,:éltatt véd6:n6i 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
aliashelyek szama . T
Ev (TS 109) szama védéndénként
db fé fé6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbél

Mlikods, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt gyerekek
£ bolcsddei féréhelyek szama szama
v

db Fé
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) Bolcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Ev

Miikéd6 M““"iahe"’ Miikéd6 | Csaladi | Mikéd | Mini | Mikods | Bolcssdéb
munkahely bblesSdéb csaladi | bolcsddéb mini bolcsédéb | (Osszes) | e (Gsszes)
i bolcsddei e beirt bélcsodei e beirt bolcsddei e beirt bblcsbdei beirt
féréhelyek féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyermekek

p gyerekek . 2 . F 5 2
szama (TS széma (TS kszdma | szama (TS | kszama | szdma (TS | kszdma szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db Fé db Fé db F6 db Fé
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201

6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2(7)1 0 0 0 0 0 0 0 0
221 0 0 0 0 0 0 0 0
231 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 | 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad- és névédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a régziti, ennek értelmében biztositani sziikséges
a gyermekvillalas koriilményeinek elésegitését a tanacsadas és gondozas eszkozeivel, a
csaladtervezéssel Osszefliggh ismeretek 4atadasat és a ndk egészségvédelmét szolgalod
intézkedéseket.

Csaladsegit6 és gyermekjoléti feladatok tarsuldsban t6rténé ellatasa helyben torténik. Egy védoéné
segiti az anyakat a gyermek tervezésében, gyermekvaraskor, csecsemd ellatidsaban és a
kisgyermekek nevelésében, egészséges életmddjuk kialakitdsdban. A leendd sziilék szamara a
védondk a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek dtadasat mar varandds korban kezdik meg:
tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok forméjaban. A védéndk a szocidlisan nehéz
helyzetben €16 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. Segitséget nyujtanak
a szocialis juttatdsok megismerésében.

5.4 A néket éro erdszak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili eroszak ,.kezelése”, illetve megel6zése, vagy a raszorultak segitése mindig is
fontos volt, &m sokdig a tarsadalomban ezt ,csaladi beliigyként” kezelték. Valtozads ezzel
kapcsolatban 2004. méjus 1. hazank EU-csatlakozasa utan tortént, mivel az Eurdpa Tanacs
Parlamenti Kozgyiilése 1582 (2002) szamu ajanlasaban kifejtette, hogy a csaladon beliili erészak
fizikai bantalmazasként, nemi er6szakként, fenyegetésekként és megfélemlitésként egyarant
megnyilvanulhat. Felszélitotta a tagallamokat, hogy gondoskodjanak a csalddon beliili erészak
aldozatainak ingyenes jogi tanacsadasrol, az dldozatoknak nydjtandd pszicholdgiai és pénziigyi
segitségrol, az aldozatok hatékony védelmérdl a sérelem elkdvetése utan €s a jogi eljaras alatt, az
aldozatokkal foglalkozo nem- kormanyzati szervezetek tdmogatasarol és megfelelé szakemberek
képzésérol

A csaladon beliili erészak megel6zése a nemzeti stratégia fontos része, egyben a Kormany és a
Belligyminisztérium szamos kiilon intézkedést hozott ezen feladatok eredményes kezelése
érdekében.

A csaladon beliili gyermek, vagy feleség bantalmazas legnagyobb része latens marad, a
legtobbszor ez a pont a sértett-bantalmazott szégyenérzete miatt nem keriil nyilvanossagra, vagy
nem valik ismertté még a kozeli hozzatartozok és sziikebb kdrnyezet szamara sem.

A jelzérendszerben a gyermekjoléti szolgalat, a véd6néi, haziorvosi halozat, az iskolai
gyermekvédelmi felelGsi kor, a polgarbrség, egyéb civil szervezetek (egyhaz is) komoly szerepet
kaphat. Fokozottan veszélyeztetettek az idések, a nok, a gyermekek, a hajléktalanok, vagy
munkanélkiiliek is.
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A jelzérendszerben résztvevd szervezetek altal t6bb esetben érkezett értesitések alapjan a
sziikséges intézkedéseket a rendérség végrehajtotta. Az elmult év sordn a jellemzd problémék
kozott tovabbra is emlitheték a gyermekek nem megfelel6 életkériilményei, a csaladon beliili
bantalmazéasok, tovabba az, hogy a fiatalkortak nem rendszeresen latogatjdk az iskolai
foglalkozasokat, valamint tovébbra is az elkévet6 alkoholista életvitele.

A csalddon beliili er6szakos cselekményeket ,,ndk elleni er§szaknak™ nevezték el, utalva arra,
hogy az aldozatok dont6 t6bbsége nd, mig az erdszak gyakorldja az esetek legnagyobb részében a
férfi.

A csaladon beliili er6szak még mai modern tarsadalmunkban is tabunak szamit, mind az er6szak
alkalmazoja, mind annak elszenveddje igyekszik eltitkolni az erdszak létét. A kiilsé kornyezet sem
segiti a csaladon beliili er6szak feltirasat, a tarsadalom nagy része ugy tekint a jelenségre, mint
valamely csaladi problémara, mely nem ra tartozik.
A csaladon beliili er6szak visszaszoritasat neheziti az a koriilmény, hogy a megtértént erészakos
esetek csupan téredéke jut a hatésagok tudomasara.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok (pl. anyaotthon, csaliadok dtmeneti otthona)

A csaladsegité szolgalat segit az elhelyezésben, helyben nincsenek krizishelyzetben igénybe
vehetd szolgaltatdsok. Az ellatasi célcsoportot jelenleg elsdsorban azok a hatranyos helyzetii fiatal
feln6tt anyak és gyermekeik jelentik, akik szocialis vagy csaladi krizis, esetleg életvezetési
problémak miatt, vagy védelmet keresve keriilnek az otthonba. A gondozottak igy elkeriilhetik
csaladjuk széthullasat, gyermekeik gyermekvédelmi gondoskodasba keriilését. A 1atokoriinkben
jelenleg nincs ilyen csalad.

5.6 A nok szerepe a helyi kizéletben
Az Onkorméanyzat képvisel-testilletében nincs nd.. A koézosen miikodtetett Hivatalban az
aljegyzoével egyiitt 5 nbi dolgozé van. Az Onkormanyzat 4altal is fenntartott oktatasi
intézményben 10 né dolgozik. Az 6nkormanyzati feladatok elvégzésében 4 nd és 3 férfi
dolgozik.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémdk és felszamoldsukra iranyulo
kezdeményezések
A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyék, valamint a 45
év feletti nok kiilénosen, tobbszorésen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. A
csaladi szerepek tradicionalis értelmezése a nOket gyereknevelési és haztartasi feladatokra biztatja,
amelyet azonban a modern tarsadalom nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv munkavégzésként.
Sok n6 szamara ez elfogadhato, a tarsadalmi tradicionak megfeleld. Magyarorszagon is egyre tobb
no és férfi gondolja tigy, hogy a tradicionalis szerepfelosztasok megoszthatoak.

A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni. Gyermekgondozist kovetéen a munkaerépiacra torténd
visszakeriilés az orszag valamennyi telepiilésén jelenthet problémat a kismamaknak.

Az orszagoshoz hasonlé jelenség, hogy kevésbé veszik komolyan a néi munkatérsakat, a nok

munkajanak megbecsiilése sem anyagilag, sem erkolcsileg nem jelenik meg a mai magyar
tarsadalomban.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
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beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

GYES-1r6l, GYED-r6l visszatérok munkaba munkaba allas, a beilleszkedés segitése,
allasanak nehézségei empatikusabb hozzaallas a kisgyermekesek
problémaihoz
roma asszonyok kiskoriként varandosok egeszségiigyl felvilagositas a nem kivant |

terhesség megeldzésére (szocialis spiral) ,

’76. Az iddsek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzoi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)Az idéskori demografiai folyamat jellemzoi:

e novekszik az idsek aranya orszagosan €s fovarosban is,

e az atlagéletkor varhatéan nd,

e nok élettartama lényegesen hosszabb.

Az 6regedési indexet vizsgalva megallapithatd, hogy nem kedvezé az index szaz szazalék feletti
értéke, mely azt jelenti, hogy Oreged6 szerkezetli telepiilésr6l beszéliink. Az index jelentds
romldsa miatt a telepiilésen, hosszi tdvon az iddsekkel kapcsolatos hatranyok lehetséges
kikiiszobdlésére térekedni kell.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandd lakosok | 0-14 éves kort allandé lakosok Oregedési index
Ev szama (f6) szama (f6) %

(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2016 32 19 168,42%
2017 31 25 124,00%
2018 31 27 114,81%
2019 30 26 115,38%
2020 32 25 128,00%
2021 29 25 116,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyébh jarandésagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

. jaranddsagban részesiilé jaranddsagban részesiild e ol L
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)

2016 13 30 43
2017 13 30 43
2018 13 29 42
2019 16 25 41
2020 15 24 39
2021 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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Férfiak = N&k
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerd ellatasok
Eletkoro | Eletkoro | .. =ity .. | Ozvegyi | Ozvegyi | Id&skoriak
. .| Oregségi | Oregségi | . .on. | o e |z aeps
n alapulé | n alapulé T I és sziilGi | éssziiléi | jaradékaba
ellatasba | ellatasba = 4 nyugdijba | nyugdijba : n'
Ev MM | részesiils | részesig | . "o L ™ reszeSIte.tte
részesiild | részesiild férfiak nék részesiilé | részesiilo k havi
férfiak nok b ) férfiak nék atlagos
szama szama Soe i szama szama szama (f6)
(15067) | (ts06g) | (10069 | (TSO70) | (2co79) | (1s072) | (75 134)
2016 0 0 8 28 0 1 n.a.
2017 0 0 8 26 0 3 0
2018 0 0 8 24 0 4 0
2019 0 0 9 23 2 2 0
2020 0 0 10 22 0 2 0
2021 n.a n.a n.a n.a. n.a n.a n.a.
Forrds: TelR, KSH
Tstar
Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek
szerint
40
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek

2016 2017

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

szerint
|
|
|
| |
2018 2019
m Férfiak = N&k

2020

2021

A falu id6s lakossdga a nyugdijbdl €, a korabbi idészak nyugdijasainak helyzete nehéz, hiszen
nagyon kis nyugellatasban részesiiltek, amely emelkedés kovetkeztében sem éri el minden esetben
azt a szintet, amibdl méltésaggal megélhetnek.
A magukat nehezen ellato, illetve olyan iddsek, akik nem tudnak magukrdl gondoskodni, a
csaladjaikra szorulnak. Ellatdsuk megoldasa nagy terhet r6 minden csalddra, hiszen a napi munka
mellett kevés az id6 az Gregekre.

6.2. szamu tiblazat - Hitranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresok i
szama dsszesen
e 3 3 5 4 5 7
Bsszesen
. Fé 0 1 0 0 0 0
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 33,33% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
R F6 0 0 0 0 0 1
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 14,29%
, Fé 0 0 0 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 0 2 0 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 66,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, . F6 1 0 2 3 3 4
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 33,33% 0,00% 40,00% 75,00% 60,00% 57,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga
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A kozségben €16 nyugdijasok tovabbi foglalkoztatasardl nincsenek adataink. A telepiilésen €16
id6s emberek helyben, a haz kériili mez6gazdasagi termelésbdl onmaguk és szitkebb csaladjuk
szamdra z6ldséget termesztenek, kisallatokat tenyésztenek, igy biztositva az aktiv idoskort.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

A telepiilésen mikodik Idések Klubja, amelyek tagjai szama 30 {6 folotti. A tagok nagy része
egyediil €é16. Mindennap taldlkoznak, programokat, Osszejoveteleket szerveznek, kellemesen
eltoltik egymassal az id6t. Kézimunkaznak a hélgyek, férfiak tobbnyire csak kértyazgatnak.
Szamos kirandulast szerveztek az telepiilésen laké nyugdijasoknak. Mar  diszn6odléssel
egybekotott rendezvényt is tartottak, ahol ujra élhették ifjukortik élményeit.

Aktivan részt vesznek a rendezvényein, de meghivasokat is kapnak mas telepiilések
Polgarmestereit6l. Karacsony kozeledtével Adventra koszorukat, az iinnepekhez kézeli napokban
pedig asztali és temet6i diszeket készitenek szeretteiknek.

c.)hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén:

A legtébb vallalkozasnal kevéssé, vagy egyaltalin nem aknazzak ki az id6sebb munkaerd
tudasatadassal kapcsolatos hasznossagat. Az id6s6dé munkavéllalok munkavallalassal,
munkavégzéssel kapcsolatos esélyegyenldtlenségét foként a romld egészségi allapotbdl és a
képzettségbeli hianyossagokbol ered6 problémakra vezetik vissza a munkaadok, amely problémak
koltségessé teszik az id6s6d6 munkavallalok alkalmazasat. Ugyanakkor a munkaadok keveset
tesznek az id6s6dé munkavallalok képzettségi szintjének és egészségligyi allapotinak javitdsa
érdekében. A hatdlyos jogszabdlyi el6irdsok a nyugdijas foglalkoztatast most mar 5 évvel kitoljak,
s egyébként is megnehezitik a mar nyugdijba vonultak szaméra is. A nyugdijas foglalkoztatast
szabalyozo0 jogszabalyok enyhitése folyamatban van.

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kévetelményének megsértése telepiilésiinkon
nem fordult el6.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiild idGskoriak szama

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocidlis
lakossag szama részestilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idGéskoruak részesiilok szama részesiilék szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)

F6 F& fé | {¢]
2016 32 30 14 - 6
2017 31 30 10 s
2018 31 31 6
2019 30 38 5
2020 32 36 7

64




2021 29 | 43 | 3 5 B

Forras: TelR, KSH Tstar

Ellatasok
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2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Nappalielldtds  ® Hazi segitségnydjtas  ® Szocialis étkeztetés

a) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzdférése

Az id6sek ellatast segiti az idéskoriak jaradéka, a megélhetést biztosité jovedelemmel nem
rendelkez6 idoskoru személyek részére nyujtott tdmogatas. Az idéskoruak jaradékanak havi
osszege jovedelemmel nem rendelkez6 jogosult esetén az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 80%-a, egyediilallo esetén 95%-a;

A telepiilésen 2006 6ta mikodik Idések Klubja, ahol az id6sek nappali ellaitasa folyik,tagjai
szama 30 f6 folstti. Jelenleg a Tamasz keretében miikodik. A tagok nagy része egyediil él6.
Mindennap talalkoznak, programokat, 6sszejoveteleket szerveznek, kellemesen eltoltik egymassal
az idot.

Az Onkormanyzat alkalmaz falugondnokot, aki segit a hazkoriili teenddkben, bevasarol,
gyogyszer valt ki. Szocidlis étkeztetés keretében ebédet hordanak. A szocidlis étkeztetettek
helyben fogyasztissal, nyitva-allé helyiségben is igénybe vehetik a szolgaltatast. Minden nap
felkeresi a szolgaltatast igénybe vevoket.

Gyobgyszertarban, amely Bakon van, a falugondnok szervezett médon véaltja ki a felirt vényeket.
A fogyatékos személyek, illetve a pszichiatriai betegek részére nyujtott jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas ellatdja egyiittmilikddik a tamogatd szolgaltatast, illetve a pszichiatriai betegek
részére kGzOsségi alapellatast nyujtd szolgaltatoval.

A telepiilésen €16 id6sek szolgaltatashoz valo hozzajutdsa a kisbusszal biztositott.

b) Kkulturilis, kézmiiveldési szolgiltatasokhoz valé hozziférés;
Az Onkormanyzat, valamint a civil szervezetek altal szervezett programok elérhet6k
minden id6s részére.
¢)  idosek informatikai jartassdga;
A telehaz az idGsek részére is nyujt szolgaltatas, de nem jellemz6, hogy az idosek igénybe
vennék. Igény esetén szamitastechnikai tanfolyam szervezhet6 az idoskoru lakossag részére.

d) a generdciok kozotti programok:
A generaciok k6zotti programokra lehetdséget ad tél elején a Hagyomanyos diszndvagas,Anyéak
Napja , a csaladi nap gyermeknap kornyékén, nyaron a Falunap, sszel az Idések napja
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valamint télen Mikulas, a Falukardcsony. Ezeken a rendezvényeken a legkisebbektdl kezdve a
legnagyobbakig képviseltetik magukat telepiilésiink lakoi.

6.4 Az idoseket, az életkorral jdaré sajdtos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Feladatként jelentkezik az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és tudatossag erdsitése.
Hangstlyt kell fektetni az alkalomszerii sziirések, szervezett, célzott népegészségiigyi
sziirbvizsgalatok biztositasira, a népbetegségnek szamité betegségek kisziirésére, kiilondsen a
vércukor, vérnyomads, koleszterin stb.; véddoltasok beadasara (influenza ellen). Fontos az id6s6d6
és az idOs korosztaly szamara az életmdd tanacsadas, az egészségfejlesztd kozosségi programok,
szlirdvizsgalatok, amelyek lehet6ségek biztositanak az egészséges életmdd és lelki egészség
megOrzésére, valamint nagyban hozzajarulnak az elsGdleges és mésodlagos megel6zéshez,
valamint az egészség meglrzéséhez.

Idések biztonsaganak tovabbi két meghatarozd eleme az otthonuk védelme, a lakasbetorések
megelézése, a 60 év felettick aldozatta valasanak elkeriilése. Az id6s allampolgirok a
biinelkvetések szempontjabol fokozott veszélynek kitett csoport. Tapasztalataink szerint kevés
ismerettel rendelkeznek a potencialis veszélyeket illetéen. Feladat az idosek részére az aldozatta
valdas megelozését szolgalo ismeretek terjesztése, felhivni a figyelmiiket a fokozottan
veszélyeztetd blincselekmények jellegére, résziikre figyelemkeltd eldaddsok, ismeretterjesztd
anyagok minél szélesebb korben torténd eljuttatasa. Ezért fontos a személyes biztonsag, a sajat
tulajdon védelmében torténéd segitségnyujtas. Evente egy alkalommal az énkorményzat miisoros
Idbsek napjat szervez, ahol megvendégeli az idoseket.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

) beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Telepiilésen €16 idosek szolgaltatashoz vald Falugondnoki szolgalat biztositasa, 0j
hozzajutsa falugondnoki busz beszerzése
Idésgondozas, ellatas Id6sellatas fenntartdsa, fejlesztése
~ Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége Tobbgeneracios programok szervezése

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal élo személyek fobb jellemzdi, sajdtos problémdi

A fogyatékossag tipusa szerint nagyobb szdmban vannak a mozgasszervi fogyatékosok. A
telepiilésen €16 fogyatékos személyek iskolai végzettsége hasonldéan a megyei mutatékhoz, messze
elmarad a tarsadalom egészének iskolai végzettségi mutatoitol.
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Altaldban a 8 altalanos iskolai, vagy még alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezék szama
nagyon magas a fogyatékkal él6k korében, amely kiilondsen nagy hatranyt jelent a

munkaerdpiacon.

7.1.1 szamii tablazat - Megvéltozott munkaképesség(li személyek ellatasaiban részesiilok szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék személyek ellatasaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 4 1 5
2017 4 1 5
2018 4 1 5
2019 4 0 4
2020 4 0 4
2021 n.a. n.a -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2
1
-1 1 1
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

w w b~ b O

N

W Férfiak  w N6k

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiild
fogyatékkal él6k szama

Ev Nappali elldtasban részesiilé fogyatékos személyek szama
(TS 128)
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2016

o

2017

2018

2019

2020

OoO|c|O0 |0 |O

2021

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltaték

a) fogyatékossdggal élG személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsdga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatds;

Szocidlis foglalkoztatas telepiilési szinten nincsen, Zalaegerszegen tudnak elhelyezkedni
szocialis foglalkoztatoknal a fogyatékkal €lok.

b) munkavdllaldst segits lehetdségek;

Az 6nkormanyzat nem foglalkoztat megvaltozott munkaképességii dolgozét. Jelenleg
nincs megvaltozott munkaképességii dolgozo az onkormanyzat intézményeiben.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén, nem értelmezhetd

d) o6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok nincsenek a
telepiilésen. Falugondnok nyujt esetenként segitséget

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A fogyatékkal €16k eltérd tipusu pénzbeli és természetbeni ellatdsokban részesiilnek, melyek
tobbségét a Magyar Allamkincstarnal igénylik a jogosultak.
A Zalaegerszegi Jarasi Hivatalnal lehet a mozgéskorlatozott igazolvanyt igényelni.

A mozgaskorlatozottak gépkocsi vasarlashoz torténd pénzbeli tamogatast (0j, hasznalt jarmi
vétele, illetve meglév atalakitisa) a Zala Varmegyei Kormanyhivatal nydjt az igényld kérelme
alapjan.

Allami ellatasban részesiilnek. Tobbletellatdsként vakok személyi jaradéka keriilhet
megallapitasra, illetve adokedvezmények.

A fogyatékkal élok pénzbeli, természetbeni ellatdsa a jogosultsdg alapjan torténik. Nem tekinti
kiléon az onkormanyzat a fogyatékos személyeket egy-egy ellatas biztositasandl. Koziilik
feltehetéen tobben rokkantnyugdijasok, gyakrabban szorulnak atmenetei segélyre, a betegségik
kezelését a kozgyogyellatas keretében tamogatjak. Az apolasi dij is azon ellatasok kozé tartozik,
tovabbé a hazi segitségnyuijtas, amire a fogyatékos személyek is jogosultak lehetnek. Uj segitség
a kormany részérél a gondos 6ra program.

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kiozosségi kozlekedéshez, informdciohoz és a kozosségi élet
gyakorldsdhoz valo hozzdférés lehetoségei, akaddlymentesités

a) egészségiigyi és rehabiliticios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése; nem megoldott.
b) telepiilési énkormdnyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akaddlymentesitettsége;

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkbze az akadalymentesités, amelynek fogalma az
utébbi években teljesen 1j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz
tartozd ember - azaz a mozgassérilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos,
autista és sulyosan-halmozottan fogyatékos emberek - specidlis sziikségleteinek
megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok és megoldasok telepitését jelenti, amely
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lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgdssériilt embereken til 14tas- vagy
hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép,
indukcios hurok, kénnyen érthet tajékoztaté fiizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem
pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgéltatdsok egyenlé esélyii
hozzaférésér6l beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex
akadélymentességét, de annal joval tobb.
Az  akadalymentesités kovetelménye beépitésre Kkeriilt a nem kifejezetten
akadalymentesitési céli palydzatokba is, hogy a kiilénbozd kozszolgiltatisokat nyujto
szervek vezeti szembesiiljenek azzal, hogy az & iigyfélkoriikkben is vannak, lehetnek
fogyatékos emberek. A fentieken til pedig minden lehetséges eszkozzel kiizdeni kell azért,
hogy széles korben elterjedtté valjon az a felfogas, amely alapjan az esélyegyenldségi
feladatok megolddsa nem egyetlen szerv feladata, hanem természetes, hogy az ehhez
kapcsolodo kovetelményeknek valo megfelelés a sajat teriiletén mindenkinek a maga
feladata és felelGssége.
¢) kozszolgaltardsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald
hozzdférés lehetdségei, fizikai, informdcis és kommunikdcios akaddlymentesitettség,
lakdépiiletek, szolgdltato épiiletek akaddlymentesitettsége;

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége; Az Oonkorméanyzati munkahelyek
akadalymentesitettek a mozgaskorlatozottak szamara.

e) kozosségi kozlekedés, jardaik, parkok akaddlymentesitettsége;
A koztertileti jardak alkalmatlanak arra, hogy a mozgaskorlatozottak hasznalni tudjak.

J) fogyatékossdaggal €lG személyek szdmdra rendelkezésre dllé helyi szolgdltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megolddsok, fogyatékossdaggal €16 személyek nappali intézménye,
sth.);

Fogyatékos  személyek szamdara rendelkezésre 4ll6 helyi  szolgaltatasok,
hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatdsok nincsenek.

A kozségben a haziorvosi és a véd6éndi szolgalatnal az épiilet és a parkold részben
akadalymentesitett, ami a mozgaskorlatozott, illetve idés személyek szdmara az épiilet
konnyebb megkozelitését lehetdvé teszi.A szakellatasok azonban Zalacgerszegen
vannak, az ide torténd eljutds feltételezhetben a fogyatékos személyek szamara
problémat jelent. Ebben segit a falugondnoki szolgalat.

g eldnyben részesités (hdtrdnykompenzdlo juttatasok, szolgdltatdsok)

Rendkiviili telepiilési tdmogatds formajaban pénziigyi segitséget biztosit az énkorményzat —
akadalymentesitést segité eszkozok vasarldsaban.
7.4. Fogyatékossdggal élok sajdtos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Intézményeinkben teljes akadalymentesség valosult meg. Akaddlymentesek az orvosi rendeld, az
a Kozosségi Haz. A kozosségi programokon vald részvétel minden szempontbol biztositott.

7.5 A fogyatékossdggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tdrsadalmi problémdk és a
Jelszamoldsukra iranyulo kezdeményezések

Kozlekedésiik szempontjabol a jardak felujitasa egy nagyon fontos feladat, amit folyamatosan
palyazunk, azonban eddig részben sikerteleniil tettik. A Petéfi utcaban elkésziilt MFP
segitségével, a jarda.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
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A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon ]

‘beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
] Akadalymentesités hianya A kozépiiletek teljes akadalymentesitése
Szolgaltatasok igénybevétele F alugondfloki szolgélat tizemeltetése (busz
B B ) cseréje)

Tiobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitisok

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Kozlekedés bel- és kiilteriileti utjainkon, Bel- és kiilteriileti 0tjaink, jardaink javitisa
jérdainkon sikeres palyazat segitségével oldodik meg
Szabadid6 hasznos eltoltése, generacidk Programszervezés és folyamatos
talalkozasa ‘ palyazatfigyelés olyan k6zdsségi tér

kialakit4sédra, ahol minden generacio megtalalja
a szamara kedvez6 elfoglaltsagot

Onkormanyzati ingatlanok kozosségi tér Onkormanyzati ingatlanok, k6zosségi tér
bovitése, feltjitasa, korszerlisitése bovitése, korszerusitése
Akadalymentesités hidnya A kozépiiletek teljes akaddlymentesitése
Kozlekedés bel- és kiilteriileti utjainkon, Bel- és kiilteriileti utjaink, jardaink javitasa
~ jéardainkon sikeres palyazat segitségével oldédik meg
Szolgaltatasok igénybevétele Falugondnoki szolgélat tizemeltetése (busz
cseréje)

8. Helyi pa_rtnersé_g, lakossagi Onszervezdodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintG civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgdltato és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot elldto szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szdma);

Az egyhazi szervezetek ¢€s az Onkormanyzat tulajdonaban 4ll6 szolgaltatd szervezetek
egylittmikodése zavartalan.

b) helyi omkormdnyzati, nemzetiségi oOnkormdnyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplGk kozotti partnerség bemutatdsa;

A telepiilésen nem miikodik hivatalosan civil szervezddés. A telepiilésen a fiatalok csoportja

Osszefogja a sporttevékenységet, részt vesznek a kozségi rendezvények, igy a falunap,

falukardcsony, majalis szervezésében ¢és lebonyolitdsdban. Tarsadalmi munkéat is gyakran
szerveznek a telepiilés szépitéséért.

c) onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal valo partnerség, tdrsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatdsa;
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Bocfoldei Kozds Onkorményzati Hivatal —a hivatali feladatok ellatasara, Tofeji
Intézményfenntartd Térsulds az 6vodai  feladatok ellatdsara, BocfSldei Szocialis
Intézményfenntartd Téarsulds a szocidlis alapfeladatok ellatasara

d)a nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
( nem alakult)
ejcivil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége, (nem relevins)

Dfor-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok elldatdsdban.(nem vesz
részt)

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egytittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositaséban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasédban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkénnyitve igy az
onkormanyzatok es€lyteremt6 feladatainak ellatasat.

l_ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdld eszk6zok bemutatisa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Férumot.

¢) A képviseld-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési dnkormanyzat a helyben szokésos médon k6zzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az teleptilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport = :
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezeéssel rovid cimmel
Munkanélkiiliség Allaskeresdk szamara a
kézmunkaprogram tovabbi bovitése,
munkapiacra visszajutds segitése

Romak

es{vagy . Szakképzettség megszerzése
mélyszegény-

ségben élok

Képzettség alacsony szintje

Egészségiigyi sziirOprogramok
Egészségiigyi problémak szervezése
Gyermekek feliigyelete Nyari sziinid6é és oktatasi sziinetek
Gyermekek alatti napkozi lizemeltetése
Teleptilésen €16 iddsek szolgaltatdshoz Falugondnoki szolgalat biztositasa
val6 hozzajutésa Idésellatas fenntartasa, fejlesztése
Idésgondozas, ellatas Blinmegel6zési forumok szervezése,
. Kiszolgaltatottsag kamerarendszer kiépitése
Iddsek Nemzedékek kozotti kapcsolat Tobbgeneracids programok szervezése
nehézsége
GYES-r6l, GYED-r6l visszatérok munkaba allas, a beilleszkedés
Nok munkéba alladsanak nehézségei segitése, empatikusabb hozzaallas a
kisgyermekesek problémaihoz
A kozépiiletek teljes
Fogyatékkal Aka(}élyrrnente.si’tés hia’.r}ya akad'f'llymen'tesit“ése '
16K Szolgéltatasok igénybevétele Falugondnoki szolgalat' lizemeltetése
(busz cseréje)
T6bb . oo .
e Akadélymentesités hidnya dcads A kbzépiiletek teljes
S S Ee . adalymentesitése Falugondnoki
érinto, Szolgaltatasok igénybevétele = . y
iy szolgalat lizemeltetése (busz cseréje)
telepiilésszintii

megallapitas




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak tarsadalmi, egészségiigyi, szocialis téren is
a helyi k6z0sségi életbe beilleszkedve, a kozOsségi normakat betartva képesek élni.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k életkoriillményei javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatasat, sportolasat, egészségét, fejlesztését.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a megbecsiilést a csaladon beliil és a
munkahelyeken.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek életkoriilményeire, egészségi allapotara, ellatasara.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k életére, munkaba allasuk segitésére, a
programokon vald akadalymentes elOsegitésére, egészségi allapotukra.
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3. Megvalésitas __J

3.1 A megvalésitis elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen milk6dé nem onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valositsék meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kdvet6en biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatidsokba épiiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisira, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelds Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmik$dés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazésaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalédsitasaban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Gsszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitliz6tt célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkéjukrél az EsélyegyenlOségi Forum
szaméra.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élék Idések esély-

esgly- . egyenl&ségével
egyenléségével foglalkozd
i . .
oglalkozd HEP Férum munkacsoport
munkacsoport .
tagjai:
munkacsoporiok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviselbje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyeni@ségével egyenlgségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsopaort
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A HEP Forum miikédése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgilatok és az Gj HEP elfogadésa elétt, de sziikség
esetén enné] gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentilja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,
a telepiilés/k6z6s Snkormdanyzatok jegyzdje,
helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezet6i,
beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo 6nkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,
meghatarozo helyi/térségi gazdasigi szereplok, munkaltatok képviseloi,
2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képvisel6i,
helyi jelzérendszeri felelGs,
a teleplilésen miik6do - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,
e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtdsaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,
e atelepiilés HEP referense,
a rendvédelmi €s kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,
e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban é€rintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Alland6 meghivottak

e ateleplilés képviselo-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kdzpont képviseldje,

o kdrnyezo telepiilések 6nkormanyzati szereploi,
e jarasi jelzOrendszeri tandcsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodé szervezeti egységeinek képviseloi, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadisat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Ossze.

A véleményformélds lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Forum els6
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossidg folyamatos biztositasdra legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozobit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egyiittmikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képvisel6it.

A HEP Foérum Aaltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositasira az
O6nkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbdz0 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiick tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megeértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtisiért az oOnkormdnyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrej6ttének szervezése, miikodésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmikddik a HEP Forum vezet6jével.
- Felelosségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. fgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az €rintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseloi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sértdé esetekben meg tennie a
szilkséges 1épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a  jogsértés
kovetkezményeinek elhéritasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelosek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmddra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremukodjenek
annak megvalositasédban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitéinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben toérténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egytittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allé szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerill teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jérulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositidsahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtaséért felelds személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezmeényeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma ‘

I. A Pusztaederics kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Pusztaederics kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 49/2023.(XIL20.)szamu
hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet;

- képviselo testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Pusztaederics, 2023. december 20.

e

'arga’Béla
polgarmester
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Bocfoldei Kozios Onkormdnyzati Hivatal
Tofeji Kirendeltsége
8946. Téfej, Rikéczi it 15.
Tel.:92/569-064

HATAROZAT KIVONAT

A Pusztaederics Kozség Onkormdnyzata Képvisels- testiiletének
2023. december 20-an tartott iilésének jegyzokionyvébol

Targy: Pusztaederics Kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak elfogadasa (2023-
2028)

A testiilet 4 igen szavazattal meghozta a kivetkezd hatdrozatot:

49/2023 (X11.20.) Képviselotestiileti Hatdrozat
Pusztaederics Kozség Onkormdnyzatinak Képviseldtestiilete a

Pusztaederics Kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjdt (2023 -2028) elfogadta.
Pusztaederics Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete felkéri a
polgdrmestert és az aljegyz6t, hogy a sziikséges intézkedéseket tegye meg
Hataridd: 2023. december 30.
Felelos: Béres Laszlo polgarmester

Varga Béla k. Csaszar Laszlo sk.
polgarmester jegyzo

A kivonat hiteles, az eredetivel mindenben megegyezik!

Tofej, 2023. december 20.

Csdszdr Laszlo jegyzo
———~._  megbizdsdabdl

_ i P /ﬁ A\
AN

Pappné Varga Angéla |
aljegyzé |




