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Belligyminiszter

a Kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torveny 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Téfeji Kincskeresd Altalanos Iskola

Intézményvezet6 (magasabb vezets)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejl kbézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezetdi megbizas idétartama:
A vezetbi megbizas hatarozott id6re, 2023. januar 21.- 2027. augusztus 15-ig szdl.
A munkavégzés helye:
Zala megye, 8946 Tofej, Alkotmany utca 3.
A beosztashoz tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jard lényeges feladatok:
A koznevelési intézmény vezetsjének feladata az intézmeény szakszer(i és térvényes
mikodtetése, a fenntartd altal rendelkezésre bocsatott eszkdzdk téle elvarhato
gondossaggal valo kezelése, a munkaltatéi jogok gyakorlasa, intézmény képviselete és

dontéshozatal az intézmény miikédésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet
jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései , valamint a(z) nemzeti kdznevelésrél szolo
2011. évi CXC. toérvény, valamint a pedagbgusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992, évi  XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténs végrehajtasardl szold 326/2013. (Vill. 30.) Korm. rendelet
rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

Féiskola, /egyetemi szintli végzeltség és tanitoi/tanari szakképzettség a
pedagdgusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol
sz0610 1992, évi XXXIII. toérvény kdznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarél szold 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 33/C. §-aban
foglaltakat is figyelembe véve,,
pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
legaldbb négy év pedagogus-munkakorben vagy heti tiz tandra vagy

foglalkozas megtartasara vonatkozo éraaddi megbizas ellatasa soran szerzett
szakmai gyakorlat,
cselekvoképesség,

blntetlen eléélet és annak igazolasa, hogy a kozalkalmazott nem all a
tevékenység folytatasat kizaré foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

a nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakorben fennallo,
hatérozatlan id6re, telies munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal
egyidejlleg pedagdgus-munkakdrben tortend, hatarozatlan idbre teljes
munkaidére szo6l6 alkalmazas,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

az intézmény vezetésére vonatkozd program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre éplld fejlesztési elképzeléseket,

az allashely betdltéséhez szikséges végzettség, szakképzettség meglétét
igazold okmanyok masolata,

pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézmenyvezetdi szakképzettség
meglétét igazold oklevél masolata,

a palyazo legalabb négy év pedagdgus-munkakorben vagy heti tiz tandra
vagy foglalkozas megtartdsara vonatkozo oraadoi megbizas ellatasa soran
szerzett szakmai gyakorlatat igazold, munkaltatd altal kiallitott dokumentum
(munkaltatdi igazolas munkakér, illetve éraado esetén az ellatott szekos tanari
feladatok feltiintetésével),

90 napnal nem régebbi hatdésagi bizonyitvany a buntetlen el6élet és annak
igazolaséara, hogy a kozalkalmazott nem all a tevékenyseg folytatasat kizard
foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,

a palyazo szakmai onéletrajza,

a palyazo alairt eredeti nyilatkozata arrdl, hogy hozzajarul a teljes palyazati
anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasahoz (harmadik személlyel
kozléséhez),

a palyazo alairt eredeti nyilatkozata arrol, hogy hozzajarul személyes
adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasahoz,

a palyazo alairt eredeti nyilatkozata annak tudomasulvételérdl, hogy sikeres
palyazat esetén a megbizasi jogkor gyakorlgja altal elektronikusan alairt
intézményvezetéi megbizasi okmany, illetve kinevezési dokumentum
munkaltatd altali kézbesitése elektronikus uUton torténik részére, és ehhez
rendelkezik a biztonsagos kézbesitési szolgdltatasra alkalmas tarhellyel
(Ugyfélkapuval), vagy legkésébb a palydzat elbirdlasaig ilyen hozzaférést
letesit.

Hianypodtlasra a palyazat beadasi hataridejet kovetden nincs lehetdség.



A beosztas betdlthetéségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2023. januar 21. napjatol tolthets be.
A palyazat benydjtasanak hatarideje: 2022. november 2.

A palyazati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informacist Kajari Attila tankerileti igazgato
nyuijt, a 0692/795-217 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

* Postai Uton, a palyazatnak a Belligyminiszter cimére torténd megkuldésével
(Zalaegerszegi TankerUleti Kézpont 8900 Zalaegerszeg, Biré Marton utca 38.
). Kérjlk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositd
szamot: TK/184/HR/427-1/2022 , valamint a beosztas megnevezését:
Intézményvezetd.

vagy

« Személyesen: Kajari Attila tankeriileti igazgatd, Zala megye, Zalaegerszegi

TankerUleti Kozpont 8900 Zalaegerszeg, Bird Marton utca 38. .

A palyazat elbirdlasanak médja, rendje:

A palyazatrol a kbznevelésért felelés miniszter dént.

A palyazat elbirdlasanak hatarideje: 2023. januar 16.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

. http://www.tofej.hu/oktatas—egeszsegugy/tofeji-kincskereso-altalanos—iskola/-
2022. oktéber 3.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A palyazatot irasban, harom azonos szovegli és melléklet(i példanyban (kettd leflizott,
bekotott és egy flzés nélkili példanyban), zart boritékban kérjik megkuldeni a
Zalaegerszegi Tankerlleti Kézpont cimére. A boritékra ifjdk ra "PALYAZAT- Tofeji
Kincskeresd Altalanos Iskola intézményvezet6i beosztasara".

A munkaitatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a
http://kk.gov.hu/zalaegerszeg honlapon szerezhet.






