Emberi Eréforrasok Minisztere

a Kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Téfeji Kincskeresd Altalanos Iskola

Intézményvezetd (magasabb vezets)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6

A vezetdi megbizas idétartama:

A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2022. januar 22.- 2026. augusztus 15-ig szol.
A munkavégzés helye:

Zala megye, 8946 Tofej, Alkotmany utca 3.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A koznevelési intézmény vezetSjének a feladata az intézmeény szakszer(i és térvényes
mikodtetése, a fenntartd altal rendelkezésre bocsatott eszkozOk tble elvarhatd
gondossaggal valé kezelése, a munkaltatoi Jjogok gyakorlasa, intézmény képviselete és
dontéshozatal az intézmény miikédésével kapcsolatban minden olyan Ggyben, amelyet
jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megaéllapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasardl szoélo
1992, évi XXXIIl. torvény rendelkezései , valamint a(z) nemzeti kdznevelésrdl szold
2011. évi CXC. torvény , valamint a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992, évi  XXXIIL. torvény  koznevelési
intézmeényekben t6rténd végrehajtasardl szolo 326/2013. (VII.30.) Korm. rendelet az
iranyadok.



Palyazati feltételek:

Féiskola, /egyetemi szint(i végzettség és tanitoi/tanari szakkepzettség a
pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogallasarol
52016 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol sz6l6 326/2013. (VII1.30.) Korm. rendelet 33/C. §-aban
foglaltakat is figyelembe véve,
pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetSi szakképzetiség,
legalabb négy év pedagdgus-munkakérben vagy heti tiz tandra vagy

foglalkozas megtartasara vonatkozé éraaddi megbizas ellatasa soran szerzett
szakmai gyakorlat,
cselekvéképesség,

blintetlen eléélet és annak igazolasa, hogy a kdzalkalmazott nem all a
tevékenység folytatasat kizaré foglalkoztatastdl eltiltas hatalya alatt,

a nevelési-oktatasi intézményben pedagégus-munkakorben fennallo,
hatarozatlan idére, telies munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal
egyidejileg pedagdégus-munkakérben térténd, hatarozatlan idore teljes
munkaidore szol alkalmazas,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

az intézmény vezetésére vonatkozd program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre épUl6 fejlesztési elkepzeléseket,

az allashely betdltéséhez szlkséges végzettség, szakképzettség megletét
igazolo okmanyok masolata

pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézmeényvezet6i szakképzettseg
meglétét igazolo oklevel masolata,

a palyazé legalabb négy év pedagégus-munkakorben vagy heti tiz tandra
vagy foglalkozas megtartasara vonatkozé 6raadsi megbizas ellatasa soran
szerzett szakmai gyakorlatat igazold, munkaltaté altal kiallitott dokumentum
(munkaltatéi igazolas munkakor, illetve éraadé esetén az elldtott szakos tanari
feladatok feltintetésével),

90 napnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a blntetlen eléelet és annak
igazolasara, hogy a kozalkalmazott nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkoztatastdl eltiltas hatalya alatt,

a palyazoé szakmai 6néletrajza,

a palyazé alairt eredeti nyilatkozata arrél, hogy hozzajarul a teljes palyazati
anyaganak sokszorositdsédhoz, tovabbitasahoz (harmadik személlyel
kozléséhez),

a palyazé alairt eredeti nyilatkozata arrél, hogy hozzajarul szemelyes
adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasahoz,

a palyazé alairt eredeti nyilatkozata annak tudomasulvetelerdl, hogy sikeres
palyazat esetén a megbizasi jogkdr gyakorlja altal elekironikusan alairt
intézményvezet6i megbizasi okmany, illetve kinevezesi dokumentum
munkaltatd altali kézbesitése elektronikus Gton torténik részére, és ehhez
rendelkezik a biztonsagos kézbesitési szolgaltatasra alkalmas tarhellyel
(Ugyfélkapuval), vagy legkés6bb a palydzat elbiralasaig ilyen hozzaférést
létesit.

Hianypétlasra a palyazat beadasi hatéridejét kdvetben nincs lehetdség.



A beosztas betdlthetéségének idépontja:.
A beosztas legkorabban 2022. januar 22. napjatol télthetd be.
A palyazat benydjtasanak hatarideje: 2021. oktdber 27.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kajari Attila tankerlleti igazgato
nyujt, a 0692/795-217 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

* Postai tton, a palyazatnak a Emberi Eréforrasok Minisztere cimére torténd
megkuldésével (Zalaegerszegi Tankeriileti Kozpont 8900 Zalaegerszeg, Bird
Marton utca 38. ). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbéazisban
szerepl6 azonositd szamot: TK/184/HR/111-1/2021 , valamint a beosztas
megnevezesét: Intézményvezets.

vagy

- Személyesen: Kajari Attila tankeriileti igazgato, Zala megye, Zalaegerszegi

TankerUleti Kbzpont 8900 Zalaegerszeg, Bird Marton utca 38. .

A palyazat elbirdlasanak médja, rendje:

A palyazatrdl az érintett nemzetiségi 6nkormanyzat egyetértésének /véleményének
beszerzését kdvetGen az oktatasért felelés miniszter dént.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. januar 17.
A palyazati kiirds tovabbi kdzzétételének helye, ideje:

* www.tofej.hu - 2021. szeptember 27.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb Iényeges informacis:
A palyazatot irasban, harom azonos szOvegll és mellékletli példanyban (kettd lefizoit,
bekotott és egy flzés nélkili példanyban), zart boritékban kérjik _megkuldeni a
Zalaegerszegi Tankerileti Kdzpont cimére. A boritékra ifak ra "PALYAZAT-Tofeji

Kincskeres6 Altalanos Iskola intézményvezet6i beosztasara".

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a
http://kk.gov.hu/zalaegerszeg honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja:

A palyazati kiirds kozzétevsje a Bellgyminisztérium (BM). A palyazati kiiras a
munkaltato altal az NKI részére megkuldétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért
a palyazatot kiiro szerv felel.






