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A Téfej Kizségi Onkormdnyzat Képviseldtestiiletének
2017. mdrcius 13-n 16 orakor tartott rendkiviili testiileti iilésérl.

Jelen vannak: A mellékelt jelenléti iv szerint. Horvath Zoltan polgarmester, Olasz Janosné, Lakatos
Lajos Gyorgy alpolgarmesterek, Sods Laszlé képviseld, Csaszar Laszld jegyz6 megbizasabdl
Pappné Varga Angéla aljegyz0, jegyzokonyvvezeto.

Az iilés helye: Kozosségi Haz ( Tofej , Rakéczi utea 15.)
Horvath Zoltan polgarmester kdszonti a megjelenteket. Megallapitja a testiilet hatarozatképességét,
majd javaslatot tesz a napirendi pontokra, amit a testiilet a kiadottak szerint fogadott el.

Napirendi pontok:

1./Palyazatok benyujtasardl dontés
el6add: Horvath Zoltan polgarmester

2/ Egyebek.

1./Palvazatok benvujtasarol dontés

Horvath  Zoltdn elmondja, hogy megkeresték a Széchenyi Programiroda Tanacsadé és
Szolgaltaté Nonprofit Kft. Nyugat-dunantali régiojatol : lenne két aktudlis palydzat, amelyben jé
lenne, ha résztvennénk. A részletes kiirast mellékletem a meghivohoz.

a/Az egyik palyazat az EFOP-3.9.2 Humdn kapacitdsok fejlesztése térségi szemléletben cimet
viseli:

A Felhivas keretében az alabbi, 6nalléan nem tamogathat6 tevékenységek valasztisa esetén az adott
tevékenységcsoport valamennyi bekezdésének megvaldsitasa kotelezo:
1. A helyi/teriileti alapszinti human koézszolgiltatisokban dolgozé6 human erdéforrisok

fejlesztése, szakemberek képzése, tovabbképzése, tapasztalatcsere a  mindségi
szolgidltatasokhoz valé hozzaférés novelése érdekében, kiilonds tekintettel a hatranyos
helyzetii emberek hozzaférésének biztositasara:

* ahuman kézszolgaltatasban dolgozok térség-specifikus ismereteinek bbvitése i
» egyhadzi és civil szervezeteknél foglalkoztatott alapszinti human kézszolgaltatasban
dolgozdk képzése, szakmai kompetencidinak fejlesztése

2. A gyermekek/ tanulok személyiség és kompetenciafejlesztését, iskolai és munkaeré-piaci
érvényesiilését elosegité iskolan kiviili programok megvalodsitasa, helyi kezdeményezések
tamogatisa kiemelt figyelmet forditva a hatrinyos helyzetit gyerekek/tanulék bevonasara:

= alap- és kulcskompetenciak, tanulasi kompetenciak, digitalis kompetenciak fejlesztése a
human tarsagazatok, non-profit szervezetek és egyhazak bevonasaval

* hatranyos helyzetli gyerekek/tanulok részvételének tamogatasa a mar mitk6do iskolan
kivilli tevékenységekben (tajékoztatas, bizalom kiépitése, eljutds tamogatésa, részvételi
arany nyomon kovetése)

3. Komplex é6vodai szolgiltatisfejlesztés, kiilonds tekintettel a hatranyos helyzetii gyerekek

ovodai neveléshez val6 hozzaférésének biztositdsara:
» ahelyi és egyéni sziikségletekre €s adottsagokra reflektalé felndttoktatési €s felndttképzési

tevékenységek megvalositasa

4. A projekt céljainak megvalositisat szolgdlé tudomdnyos ismeretterjeszté tevékenységek a
felsooktatasi intézmények részvételével:




* A tudomany eredményeinek megismertetése, disszeminacidja pl. specialis célcsoportok vagy
témateriiletek szerint szervezett eléadassorozatok keretében

» A felséoktatasban tanulok térség-specifikus kutatdsainak timogatdsa, TDK munka és térség-
specifikus publikaciok tamogatasa

* A felséoktatasi intézmények és a helyi adottsdgok, igények szerint kialakitott nyari egyetemek
(nemzeti vagy nemzetkozi tematikdval)

» rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, hatranyos helyzet(, kiemelten roma
hallgatok felsdoktatdsba torténd beilleszkedésének tdmogatésa felsGoktatdsi intézményekkel
torténo egylittmiikodésben

= Tudomaényos versenyek, fesztivalok rendezése

5. Alacsony iskolai végzettségii, rossz munkaerd-piaci esélyekkel rendelkezé lakossag munkaerd-
piaci esélyeinek javitasa:
* ahelyi és egyéni sziikségletekre és adottsagokra reflektald felnéttoktatasi és felnéttképzési
tevékenységek megvaldsitasa

6. Korai iskolaelhagyast megel6z6 modellprogram kidolgozasa és megvaldsitasa

A testiilet egyetértett a palydzatban vald részvétellel és 5 igen szavazattal meghozta a
kovetkez6 hatarozatot
14/2017. (111.13) Képviselotestiileti Hatarozat
Téfej Kozség Onkorméanyzatanak KépviselStestiilete konzorciumi tagként
palyézatot nytjt be az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, EU Fejlesztések
Végrehajtasaért Felelés Helyettes Allamtitkarsag altal meghirdetett EFOP-3.9.2-16
kédszama ,,Humdn kapacitdsok fejlesztése térségi szemléletben —kedvezményezett
térségek” palyézatra.
2./Téfej Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete felhatalmazza a polgarmestert a
Konzorciumi Megallapodas alairaséra.
Hatérid6: azonnal
Felel6s: Horvath Zoltan polgarmester

b/ A masik palyazat EFOP-1.5.3 Human szolgaltatiasok fejlesztése térségi szemléletben cimet
viseli, melynek keretében palyazni lehet :

1. A humin koézszolgaltatasok szakember-ellatottsaganak fejlesztését szolgalo 6sztonzo
programok megvalositasa:

» Az igényfelmérés részeként beazonositasra keriilt és megfelelden alatdmasztott
szakemberhiany, szaktudas hidny enyhitését szolgélo tevékenységek megvaldsitasa
» Helyi emberi eréforras fejlesztési terv megvalositasa

Célcsoport: a human kdzszolgaltatasokban dolgozok, illetve a potencidlis alkalmazottak
2. A hatranyos helyzetii csoportokhoz tartozé aktiv korii emberek foglalkoztathatésaganak

javitasat timogato szolgiltatas-csomagok kialakitasa, megerdsitése,

3. Kozosség egészségfejlesztése
» Az egészséges életmod kozOsségi szintli megerdsitését, a kozosség egészségkultirdjanak
fejlesztését célzo, életmodvaltast tamogatd programok szervezése, illetve az ehhez kapcsolddo
helyi kommunikécio (pl. programok, rendezvények, informacids napok, eléadédsok)

Célcsoport: az adott projekt hatdteriiletén €16 teljes lakossag
4. A telepiilési/térségi életminéség javitasa, a vidék megtarté képességének fejlesztése, valamint
az ezzel kapcsolatos disszemindcié taimogatasa




1. A célcsoport helyben maradédsat 6szténzé, a helyi életmindséget javitd szolgaltatas-fejlesztések
programok megvalositasa:

»  Kozszolgaltatasok elérhetdvé tétele, helyi szolgaltatasok tovabbfejlesztése.

* Tobb telepiilést érintd szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv megvalositdsa a helyi emberi

er6forras fejlesztési terv alapjan
» Célcsoport: az adott projekt hatdteriiletén €10 teljes lakossag

A testiilet egyetértett a palyazatban vald részvétellel és 5 igen szavazattal meghozta a kovetkezd
hatérozatot
15/2017. (111.13) Képviselotestiileti Hatarozat
1./Téfej Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6testiilete konzorciumi tagként
konzorciumi tagként palydzatot nyujt be az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma, EU
Fejlesztések Végrehajtasaért Felelds Helyettes Allamtitkarség éltal meghirdetett
EFOP-1.5.3-16 k6dszdm ,,Humadn szolgdltatdasok fejlesztése térségi szemléletben —
kedvezményezett térségek’” palyazatra.
2./Tofej Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete felhatalmazza a polgarmestert a
Konzorciumi Megallapodas alairasara.
Hatdrid6: azonnal
Felel6és: Horvath Zoltdn polgarmester

c./Testvér-telepiilési programok, egyiittmiikidések tAmogatisa

Horvéath Zoltan kéri a testliletet, hogy a Bethlen Gadbor Alapkezel6 Zrt. 4ltal kiirt pdlyazatra
nyujtsdk  be kérelmiiket. Varhatoan  50-en érkeznek Gyulakutardl, melynek koltségeihez
tamogatast igényelhetiink.

A testiilet egyetértett a palyazatban vald részvétellel és 5 igen szavazattal meghozta a kovetkezd
hatéarozatot

16/2017. (111.13) Képviselotestiileti Hatarozat

1./Tofej Kozség Onkormanyzatanak Képviseldtestiilete palyazatot nyujt be az
Bethlen Gdbor Alapkezeld Zrt. altal kiirt Testvér-telepiilési programok,
egylittmiikodések tdmogatisa cimii pdlydzatra. A kérelmiinkben 2.500 ezer ft
tamogatdst kériink.
Téfej Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete felkéri az aljegyz6t a palyazat
elkészitésére:
Hatarid6: 2017. marcius 31.
Felel6s: Horvéth Zoltdn polgarmester

Pappné varga Angéla aljegyzo

Miutén tobb kérdés nem volt, Horvath Zoltan polgarmester megkdszonte a megjelenést és az iilést
bezarta.

K.m.f.
Horvith Zpf L szdr Laszlo
polgdrmestery » ] Javdid
; ’ffﬁ/q// y

gppné Varga Angél,
£ aljegyzd




JELENLETI [V

a Téfej Kozségi Onkormanyzat Képvisel6testiiletének
2017. marcius 13-an 16 o6rakor tartott testiileti iilésérol

Jelen vannak:

Horvath Zoltan polgarmester

Lakatos Lajos Gyorgy alpolgdrmester

Olasz Janosné "
Matay Kéroly képviseld
Sods Laszld "

Tanacskozasi joggal meghivottak:

Pappné Varga Angéla aljegyzo

Tofej,2017. marcius 13

........................................

.......................................

L polgarmester




Tofej Kozség Polgarmesterétol
8946. Tofej, Rakoczi ut 15.
Tel.:92/569-064

MEGHIVO

ERTESITEM, HOGY A TOFEJ KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELOTESTULETE
2017. MARCIUS 13-AN 16" ORAKOR SORON KIVULI
TESTULETI ULEST TART A TOFEJI KOZOSSEGI HAZ KISTERMEBEN

Az ilés napi rendi pontjai:

1./ Palyazatok benyujtasa
2./ Egyebek

Kérem, hogy az tilésen sziveskedjék megjelenni !

Tofej, 2017. marcius 13.

i Horvath ZoltAn
s olgarmester,




EFOP-3.9.2 Human kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben

1. A telepiilési 6nkormanyzatok dltal fenntartott alapszintli human kozszolgaltatasokban dolgozé
szakemberek képzése, tovabbképzése, tapasztalatcsere a mindségi szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés novelése érdekében, killonds tekintettel a hatranyos helyzet(i emberek hozzaférésének

biztositasara:
= a helyi/teriileti human kozszolgditatdsokban a szakember/szaktudas kapacitasok felmérése, a

felmérésekben beazonositott szakemberhidny, szaktudds hiany enyhitését célzé programok
kidolgozasa, megvaldsitdsa
= A helyi kapacitdsok biztositdsa érdekében pl.:
o helyi 8szt6nz6 rendszerekkel egészségligyi, szocidlis, kulturalis, feIngttképzési,

munkaer&-kozvetitési sth. képesités, szakképzettség megszerzésének tdmogatasa,

o kapcsolédd nem OKJ-s képzések,
o tarsagazatokban foglalkoztatottak dtképzésének tdmogatdsa

= 3 helyi human kozszolgaltatdsban dolgozdk képzettségi és végzettségi szintjének felmérése,

adatbazis létrehozasa
= a3 humdn kdzszolgaltatasban dolgozok képzése, szakmai kompetencidk fejlesztése

= 3 hatranyos helyzet(i emberekkel torténé foglalkozds tudatossaganak novelése,

szemléletformalas

= a helyi/teriileti human kdzszolgdltatasban dolgozo szakemberek kozti informéciocsere,
koordinacio erdsitése
= szakmai m(ihelyek, esetkonferencidk, testvérvarosi és egyéb egylittmiikodéseken keresztiil

szakmai tanulmanyutak szervezésével, a tapasztalatszerzés, j6 gyakorlatok megismerésének
tdmogatasa a hatranyos helyzet(i csoportok szolgaltatasokhoz valo hozzaférésének javitasa

érdekében

= Aszolgaltatasok elérhetévé tétele érdekében az ehhez kapcsolddé helyi k6z6sségi kbzlekedés

szervezése

2. A gyermekek/tanulék személyiség és kompetenciafejlesztését, iskolai és munkaerg-piaci
érvényesulését eldsegité iskolan kivili programok megvalésitasa, helyi kezdeményezések
tamogatasa kiemelt figyelmet forditva a hatranyos helyzet(i gyerekek/tanulék bevondsara:

(A programokat lehet8ség szerint idében ugy kell megvalbsitani, hogy az segitse a sziilé
foglalkoztatdasat, vagyis egyfajta gyermekfeliigyeleti funkciot is betoltsén. Emellett a
tevékenységekbe legaldbb a telepiilésen tanuld hdtrdnyos helyzetili tanulék ardnyénak megfeleld
ardanyban kell bevonni a hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii tanuldkat.)

* atudatos pénziigyi magatartas kialakitasanak tdmogatdsa

» fenntarthatd fejli6déssel kapcsolatos ismeretek bévitése, 6ko-tudatossag fejlesztése




= a helyi tantervhez illeszked6 képzési tematikaval a tanuldi aktivitasra éplil6 extrakurrikularis
tevékenységek szervezése és megvaldsitasa a szlil6k bevonasaval, (pl. hétvégi és sziinidei

tematikus programok)

= tehetséggondozas, életpalya-épités, a tovabbtanuldsra torténd felkészités, a tovabbtanulés
irdnti igény fokozasanak el6segitése oktatasi szakemberek, civil szervezetek, felsGoktatasi
intézmények, helyi gazdasag szerepldi, kamarak stb. szakembereinek tdmogatasaval

= Iskolan kivili nyelvtanitas: hatranyos helyzet(i tanulék nyelvvizsga-szerzésének tdmogatasa
(felkészités, eszkozok, vizsgadij, utazas)

= 3 koznevelési intézményen kiviili intézmények, szervezetek és szakemberek bevonasaval
(felsGoktatasi intézmények, helyi gazdasag szerepl6i, kamardk, kozmlvelddési és
kozgyljteményi intézmények, egészségiigyi intézmények, 6nkéntesek stb. bevondsa) a
tanuldi ismeretek, készségek és kompetencidk fejlesztése

= A szolgaltatasok elérhet6vé tétele érdekében az ehhez kapcsolddo helyi kbzosségi kozlekedés

szervezése

3. A hatranyos helyzet(i gyerekek/tanulék/hallgaték kézneveléshez/fels6oktatashoz valéd

hozzéférésének biztositasa:

= Jsztondij, egyéb tdmogatds biztositasa azon hatranyos helyzet( tanuldk, hallgaték részére,

akik egyéb 6sztdndijban nem részesilnek

= a hatranyos helyzetii gyermekek/tanuldk évodéaba/iskolaba jutdsdnak tdmogatasa (pl. utazas
megszervezése, kiséret, a hianyzas okainak feltardsa, kezelése, a szlil6k foglalkoztatasat
tamogato id6beosztasban felligyelet/szabadid&s programok szervezése)

4. Komplex 6vodai szolgaltatasfejlesztés, kiilonés tekintettel a hatranyos helyzeti gyerekek évodai

neveléshez val6 hozzaférésének biztositasara:

= a hatranyos helyzet(i 3 év feletti gyerekek dvodaba jarast akadalyozd tényezGinek felmérése,
Osszesitése, intézkedési terv kialakitasa

»  Svodapedagdgiai képzés az intézkedési tervben foglaltak megvaldsitasara

= azintézkedési tervben érintett célcsoport szamara szil6i informald, szemléletformalé
tamogato tevékenység (az dvodai nevelés/tovabbtanulds megtérils jellegének tudatositasa,
sz{il6k informalasa, tdmogatdsa az 4ltaldnos iskola kivalasztasaban)

7 s

= asziil6k és a kbznevelési intézmény kdzotti kapcesolat, egylittmkodés kialakitdsa, erdsitése
(pl.: a hatranyos helyzet( szil6kkel bizalmi viszonyban 1évé kapcsolattartd bevonasa,

medidcio, programok szervezése)

= egészségligyi programok - tartasjavitd, mozgasos jatékok -, iszasoktatas, zeneovi,
mozgaskoordinacios fejlesztés, kdrnyezeti nevelés, integracids programok, nyelvoktatds,
egyéni fejlesztés, egyéni fejlédés nyomonkdvetés stb. 6sztdnzése, tdmogatasa

* dvodapedagogusok részére képzések biztositasa — erdszak, konfliktuskezelés,
magatartaszavar, figyelemzavar, hiperaktivitas kezelése, egyiittnevelés, fejlesztépedagogia,
csaladpedagdgia, interkulturalis nevelés, IKT a kisgyermekkori nevelésben,
kérnyezettudatossagra nevelés, alternativ pedagogia, dnismeret sth.




= atevékenységekhez kapcsolodd kisérték(i eszkbzbeszerzés - labdak, épitGkockdk,
papir/irdszerek, jelmezek stb.

= Aszolgaltatasok elérhetévé tétele érdekében az ehhez kapcsolddd helyi kbzosségi kozlekedés

szervezése

= a hdtranyos helyzet( 3 év feletti 6vodaba jard gyermekek részére az egészségtudatossag
novelését és az egészségfejlesztést célzé programok kiiléndsen az egészséges tapldlkozas, a
rendszeres testmozgas és a lelki egészség fejlesztése teriiletén a sziil6k bevondsaval

Valaszthato, 6nalléan nem tadmogathato tevékenységek:
I. A fejlesztés megvaldsitasahoz sziikséges infrastruktira és infokommunikacios fejlesztés:

= Aprojekt keretében az Sztv. 80. § (2) bekezdésben, illetve az dllamhaztartasi szamvitelrél
52616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Ahsz.) hatélya ala tartozé szervezetek
esetén az Ahsz. 1. § (1) bekezdés 4. pont alapjén meghatdrozott értékhatarig az alabbi kis
érték(, egy 6sszeghen leirhatd targyi eszk0zok beszerzése lehetséges:

o a projekt megvaldsitdsahoz nélkiilozhetetlen informatikai, irodatechnikai eszkozok és
o a képzési tevékenységhez kapcsolddo eszkdzok.

A projekt megvaldsitdsa szempontjabol nélkiildzhetetlen kisebb atalakitas, nem épitési engedély

koteles feldjitas.

Il. Az 6nalléan nem tdmogathatd, kotelezGen megvaldsitandé tevékenységekhez kapcsolédo,
kiegészit6 tevékenységek:

A Felhivas keretében az alabbi, 6nadlléan nem tdmogathatd tevékenységek vélasztasa esetén az adott
tevékenységcsoport valamennyi bekezdésének megvaldsitasa kotelez6:

1. A helyi/teriileti alapszinti human kozszolgaltatiasokban dolgozé humdn eréforrasok
fejlesztése, szakemberek képzése, tovabbképzése, tapasztalatcsere a mindségi
szolgaltatasokhoz valé hozzaférés névelése érdekében, kiilénds tekintettel a hatranyos
helyzet(i emberek hozzaférésének biztositasara:

*= a human kodzszolgéltatdsban dolgozok térség-specifikus ismereteinek bévitése
= egyhazi és civil szervezeteknél foglalkoztatott alapszintli human kozszolgaltatdasban
dolgozdk képzése, szakmai kompetencidinak fejlesztése

2. A gyermekek/ tanuldk személyiség és kompetenciafejlesztését, iskolai és munkaerd-piaci
érvényesiilését elsegité iskolan kivilli programok megvaldsitdsa, helyi kezdeményezések
tamogatasa kiemelt figyelmet forditva a hatranyos helyzetii gyerekek/tanulék bevonasara:

= alap- és kulcskompetencidk, tanuldsi kompetencidk, digitalis kompetencidk fejlesztése a
human tarsdgazatok, non-profit szervezetek és egyhdzak bevonasaval

= hatranyos helyzet( gyerekek/tanulok részvételének tamogatasa a mar miikodé iskolan
kivili tevékenységekben (tdjékoztatas, bizalom kiépitése, eljutds tdmogatasa, részvételi
arany nyomon kovetése)

3. Komplex évodai szolgaltatasfejlesztés, kiilénds tekintettel a hatranyos helyzetli gyerekek
dvodai neveléshez vald hozzaférésének biztositasara:




= a helyi és egyéni sziikségletekre és adottsagokra reflektalo felnGttoktatdsi és felnttképzési

tevékenységek megvaldsitasa

4. A projekt céljainak megvalésitasat szolgdlé tudomanyos ismeretterjeszté tevékenységek a

felsGoktatasi intézmények részvételével:

=  Atudomany eredményeinek megismertetése, disszeminacidja pl. specialis célcsoportok vagy
témateriletek szerint szervezett el6adassorozatok keretében

= AfelsGoktatasban tanulok térség-specifikus kutatasainak tamogatdsa, TDK munka és térség-
specifikus publikaciok tdmogatdsa

= AfelsGoktatasi intézmények és a helyi adottsagok, igények szerint kialakitott nyari
egyetemek (nemzeti vagy nemzetkézi tematikaval)

= rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil§, hatranyos helyzetd, kiemelten roma
hallgatdk felsGoktatdsba térténd beilleszkedésének tamogatasa felsGoktatasi intézményekkel
torténd egylittmiikodésben

»  Tudomanyos versenyek, fesztivdlok rendezése

5. Alacsony iskolai végzettségii, rossz munkaeré-piaci esélyekkel rendelkezé lakossag munkaerd-

piaci esélyeinek javitasa:

= ahelyi és egyéni sziikségletekre és adottsagokra reflektalo feln&ttoktatasi és felndttképzési

tevékenységek megvaldsitdsa

6. Korai iskolaelhagyast megeldz6 modellprogram kidolgozasa és megvalésitasa

EFOP-1.5.3 Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben

1. A humadn kézszolgdltatiasok szakember-ellatottsaganak fejlesztését szolgalé Gszténzd

programok megvaldsitasa:

" Az igényfelmérés részeként beazonositasra keriilt és megfelelGen alatdmasztott
szakemberhidny, szaktudas hidny enyhitését szolgdld tevékenységek megvalositasa
= Helyi emberi eréforras fejlesztési terv megvalositasa

Célcsoport: a human kézszolgdltatasokban dolgozdk, illetve a potencidlis alkalmazottak

2. A hatranyos helyzetii csoportokhoz tartozé aktiv kori emberek foglalkoztathatosaganak
javitasat tdmogatd szolgdltatas-csomagok kialakitasa, megerdsitése:
1. Acélcsoport foglalkoztathatdsdgdt elGsegit6 fejlesztési tevékenységek, egyéni fejlesztési
terv alapjdn:

= Az egyéni kompetencidk felmérése

»  Munkaszocializacié megszerzését segitd konstruktiv és értékteremts tevékenységek.

=  Csoportmunkdban térténd egylttm(ikodés kompetencia fejlesztése

*  Munkara vald képességet javitd intézkedések a meglévé és a térségbe érkezd,
Iétrehozandé uj munkaltatok munkaerd bazisdnak folyamatos mindségi biztositdsa
érdekében

= Az 6nallé életvitelre képessé tevd programok




= Az dllaskereséshez felkészits tandcsadas

2. A hdtrdnyos helyzeti aktiv koru lakossdg aktiv munkaeré-piaci eszkGz6kben valé
részesedésének elgsegitése:

= Mentorok alkalmazasa a hatranyos helyzetb6l adddo sajatossagok kezelése, a
munkakdrnyezetbe valé beilleszkedés érdekében.

= Munkavallalova vélt hatranyos helyzetl személy mentoraldsa (munkaban és azon
kiviil). Sziikséges mentoralas a munkaba lépésig, illetve a programok alatt.

*  Szemléletformald, antidiszkriminacids képzések megvaldsitasa a potencialis

munkaltaték kérében.
= Innovativ programok kidolgozdsa a mélyszegénységben él8k, kilondsen a romak,

«reg

Gket segitd szervezetek hatékonysaganak javitasara.

Célcsoport: a hatranyos helyzet(i csoportokhoz tartozo aktiv kord emberek

3. KOzOsség egészségfejlesztése

= Az egészséges életmod kozosségi szintli megerdsitését, a kozosség egészségkultirajanak
fejlesztését célzo, életmddvaltdst tamogatéd programok szervezése, illetve az ehhez
kapcsol6dd helyi kommunikdcié (pl. programok, rendezvények, informdciés napok,

el6addsok)

Célcsoport: az adott projekt hatoteriiletén éIS teljes lakossag

4, A telepiilési/térségi életminiség javitasa, a vidék megtarté képességének fejlesztése, valamint

az ezzel kapcsolatos disszeminacio tdmogatasa

1. A célcsoport helyben maraddsat 6szténz8, a helyi életmindséget javitd szolgéltatas-fejlesztések

programok megvaldsitdsa:

= Kdzszolgaltatasok elérhetbvé tétele, helyi szolgaitatasok tovabbfejlesztése.
= Tobb telepilést érint§ szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv megvaldsitdsa a helyi emberi

eréforras fejlesztési terv alapjan

Célcsoport: az adott projekt hatoteriiletén élG teljes lakossag
Valaszthato, 6nalléan nem tamogathato tevékenységek:

I. Beruhazasok

Projektmiikodést tamogatd atalakitds vagy feludjitas, valamint eszk6zok biztositasa — kizardlag
részletesen aldtdmasztott dllapotfelmérés és sziikséglet-bemutatds alapjan tamogathatd. Kizarélag
nem engedély koteles atalakitas, felujitas tervezhet6.

1. Az 6nalléan tamogathato, kotelezGen megvalositandé tevékenységekhez kapcsolédd, kiegészitd,

valaszthaté tevékenységek:




1. A hdtranyos helyzetii csoportok foglalkoztathatdésdgdnak ndvelése, aktiv munkaerd-piaci
eszkbzokben vald részesedésének és munkaerd-piacon valo megjelenésének elésegitése, integralt

foglalkoztathatdsdgot tamogato rendszer kialakitdsa:

= Egészségtudatossag fejlesztése:

o Fgészségfejlesztd segit6k (segéd-egészségdrok) vagy kozosségi kapcsolattartdk
képzése és foglalkoztatasa.

e Jogszabalyban rogzitett, téritésmentes, életkor szerinti szlir6vizsgdlatokon vald
részvételre Gsztbnzés, egyéni allapotfelmérés és kockazatbecslés, illetve az ehhez
kapcsolédo egyéni tandcsadas.

e KozGsségi szintér modellprogramok megvaldsitasa az egészséges taplalkozas, a
jarvanylgyi ismeretek novelése (e-bug program - személyi higiéné/kézmosas,
véddoltasok, szexualis egészség-betegségek terjedése, antibiotikum hasznalat, stb.),
veszélyes anyagokkal (vegyszerekkel, mérgez6 anyagokkal) kapcsolatos ismeretek {a
gyermekek/felnGttek korében el6forduld mérgezések megel&zésére) tekintetében.

o Alelki egészség helyi, kisk6z6sségi programjai, elsésorban:

o az iddsek kozosségben tartasat, szellemi és fizikai aktivitdsuk megdrzését,
fejlesztését célzd programok,

e életeseményekkel Gsszefliggd krizis-dllapotok megel&zését vagy tamogatdsban
részesitését célzo6 kiskozosségi programok, benne Onsegité csoportok

létrehozasa,

szllGi készségek javitasat célzd kozosségi tevékenységek (sziil§klubok) tdmogatasa.
= A hatranyos helyzetli csoportok munkaerg-piaci eszkdzokben valéd részesedésének

el@segitése egyéni fejlesztési tervtdl fliggetlendl:
e Akadalymentes informacids és tanacsadasi szolgaltatdsok biztositasa.
* Arendszeres, életvitelszerlien megjelend testmozgds tdmogatdsa:

e kozOsségi szintéren, lehetGség szerint szabadtéren, megszervezett, szakember altal
iranyitott testmozgas.

¢ fiatalok iskolaidd utani szervezett, feln6tt altal felligyelt testmozgas/sport/m(ivészeti
tevékenységei.

e életmdd-sport {pl. futas, Uszas, gyaloglds, aerobik, tdnc, egyéb zenés mozgdsformak)
klubok létrehozasa és m(ikddtetése.

e sportvdlasztast tamogatd sportbdrzék, szabadid8sport-rendezvények, amelyek
alkalmasak a szabadiddsport bazisdnak szélesitésére és a specidlis igényl vagy

hatranyos helyzet(i lakossagcsoportok fizikai aktivitasra 0szténzésére és biztositjak
szamukra a rendezvények, események, sporteszkbzok és Iétesitmények

elérhetdségét.

e szakszer(i testmozgds-tanacsadas magas kockdzatuak részére konnyen elérhetd
helyszinen (pl. koz6sségi létesitmény, haziorvosi rendeld v. szakrendeld).

= Sziinidei gyermekétkeztetéshez kapcsolddd programok szervezése: az étkeztetés mellett
nyujtott szabadidds programok megvaldsitasa szakszer( feligyelet mellett, ott, ahol legaldbb
10 jogosult gyermek veszi igénybe az étkeztetést.




2. A helyi kiskozosségek tarsadalmi szerepének megerdsitése:

Kozosségfejlesztéshez, kbzosségépitéshez kapcsolodd tevékenységek:

o

o

o

K6z6sségi munka, kozosségfejlesztés és -épités, kozosségtervezés, Onkéntesség:

=  Jnsegité csoportok 6sztonzése

= a helyi lakosok bevondsa sajat problémadik megfogalmazdsaba és
megolddsaba.

»  (Onkéntességen alapulé helyi kezdeményezések a helyi szolgaltatdsok
mindségének novelése érdekében:

= Onkéntesek toborzésa, felkészitése, koordindldsa, segitése, 6nkéntes-, és
iskolai kozosségi szolgdlatot koordinald helyi kezdeményezések
megerdsitése.

= A szolgdltatdo szervezetek, O©nkormanyzatok korében oOnkéntes
koordinatorok képzése, foglalkoztatasa.

= A szolgaltaté szervezetek munkatarsai korében az d&nkéntesek
befogaddsat eldsegitd tréningek szervezése.

= Helyi szerepl6k altal kdzosen megvaldsitott helyi dnkéntes programok.

» Ujonnan létrejové dnkéntes pontok tdmogatdsa.

»  Onkéntesség kultardjanak helyi szint({i elterjesztése.

= Az Onkéntesség tarsadalmi-gazdasdgi felzdrkézasban valé aktiv
részvételét elésegitd jo gyakorlatok elterjesztése.

Fiatalok kozosségépitése:

A j6 gyakorlatok megismertetését, és a bemutatkozast szolgald testvér- és
partnertelepiilések k6zotti kapcesolatok fejlesztése

Tandsvények és vandortdborok, honismereti tdbor Gtvonalak kialakitasa,
(legfeljebb kis érték(i eszkdzbeszerzéssel).

Ingyenes internetelérés biztositdsa a kézéisségi tereken.

Olyan programok, akcidk inditdsa, melyek sordn a fiatalok segitenek az idGsebb
korosztaly szdmara, majd ennek folytatdsaként az id&sebbek viszonozzdk ezt a
fiataloknak (szivességcsere program).

NEET (Nem foglalkoztatott és sem oktatasban, sem képzésben nem részesll§
fiatalok Eurdpdban) fiatalok bevondsa a kozGsségi tereken megvaldsuld
programokba, akik a helyi emberi eréforras fejlesztési terv alapjan keriiltek
beazonositasra

az 6nkormanyzatok részére 6nallé ifjusdgi referens alkalmazdasa, tekintettel a
2011. évi CLXXXIX. torvény (M6tv.) helyi 6nkormanyzatok kotelezé feladatairdl
sz616 13.§ (1) bekezdés

K6z0sség egészségfejlesztése:

AlkoholfiiggGség-megel6zés teriiletén helyi figyelemfelhivo, a jogszabalyi
kérnyezet betartasat tamogato kdzosségi akciok szervezése; leszokast tdmogatod
klubszerd, dnsegitd tevékenységek megvalositdsa

Dohdanyzas-megelGzés teriiletén, olyan helyi koz6sségi akciok szervezése,
amelyek a nemdohdnyzok védelmérdl és a dohdnytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairdl szoléd 1999. évi XLII. térvényben foglaltak
betartatdsat célozzak, ill. segitik el




o Egyéb szenvedéiybetegségek megel6zésével kapcsolatos prevenciés programok
megvaldsitasa; helyi problématérkép és cselekvési terv készitése, megvaldsitasa;
a programok monitoring rendszerének kidolgozasa, eredményességének mérése,
értékelése, nyomonkdvetési terv készitése és megvaldsitdsa

o Az anyak egészségtudatos magatartdsat tamogatd kommunikdacios kampanyok
(hangsulyt helyezve az els6 1000 napra, Osszekapcsolva a fogantatdstél a 6.
életévig tarto id&szakot - a legalabb 6 hdnapos korig tarté kizarolagos anyatejes
taplalas/szoptatds népszer(isitése, a csecsemdkori tulzott sulygyarapodas
elkeriilése, veszélyeinek megismerése; a kisgyermek otthoni taplalasaban az
egészséges taplatkozas (kevesebb so6, cukor fogyasztasa, vizivas fontossaganak
hangsulyozasa) népszer(sitését célzd akciok, rendezvények, elGadasok
szervezése, a megfelel6 hosszusagu alvas fontossagat hangsilyozé ismeretek

atadasa)

3. A vidék megtarté képességének erfsitése, valamint az ezzel kapcsolatos értékkozvetités
tamogatdsa:

s

= Afiatalok megélhetési korlilményeinek, és helyben maradasanak erésitése:

o Az Onkormanyzat teriiletén 1év8 szérakozdhelyek biztonsaganak noévelése (pl.
térfigyeld rendszer fejlesztése, kozteriilet-feliigyelet))

o Telepliilési 6sztondij lehetdségek kialakitdsa a kozépiskolai oktatasban és
felsGoktatasban tanulo fiatalok részére

o A teleplilési, térségi szintl fejlesztési folyamatokban valo aktiv részvételiket a
lakhatds feltételeként meghatdrozé fecskehdz programok megvaldsitasa a
telepiilésen,  térségben  megvaldsuld  infrastrukturalis  fejlesztésekhez
kapcsoldddan

o Telepiilési kedvezmény kartya rendszer kialakitasa

77 7.

1. A kultdrak kozotti parbeszéd erdsitése:

" Az eltér6 kulturdk megismerését, elsésorban a kiilonbdz6 kultardkhoz tartozok
egylttm(ikodését célzé programok megvaldsitsa és a helyi nemzeti etnikai és kisebbségi
kultura értékeinek, helytdrténetének feltdrasa, megismertetése

= Helyi nemzetiségek zenei és kulturalis rendezvényeinek tdmogatdsa.

= |Interaktiv, a kbz0s cselekvéseket tamogatd programok kialakitasa.

= A nemzetiségi kozdsség, a szocidlis szakemberek és a média kbzotti kapcsolatok
erdsitésére iranyuld programok.

= Nemzetiségi médiaprogramok, miisorok készitése.

= (Ciganyzene vagy egyéb nemzetiségi zene hagyomanyainak Ujraélesztése

IV. A szolgaltatasok elérhetévé tétele érdekében, valamint a munkaba jaras, ezen keresztiil a
munkavallalas elGsegitése érdekében a helyi kozosségi kozlekedés szervezése

K6zlekedés Gsszehangolasa a munkaidGvel/tanuldssal, az intézmények nyitva tartasaval: alternativ
kozlekedési lehet8ségek feltarasa/bevondasa (pl. tn. UMVP-s kisbuszok, falubuszok igénybevétele,
iranybusz szolgdltatds tdmogatdsa); a kilonféle kozlekedési cégek altal lizemeltetett jaratok




dsszehangolasa, atszallasok megszervezése (Volan-MAV csatlakozdsok, eltér§ helyszinen levé
pdlyaudvar/megalld esetén helyi kozlekedési kapcsolat 6sszehangolésa)
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